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Протокол №3 
    засідання педагогічної ради 

Відокремленого структурного підрозділу «Ніжинський фаховий 

коледж Національного університету біоресурсів і 

природокористування України» 

 

31 жовтня 2023 р.               м.  Ніжин 

 

 

Присутні:     59  членів  педагогічної ради коледжу.  

Відсутні:    2 члени  педагогічної  ради (через хворобу та 

виконання службових обов’язків). 

 

 

 

ПОРЯДОК  ДЕННИЙ: 

1. Робота студентського гуртожитку в 2023 році та шляхи забезпечення 

його повноцінного й безперебійного функціонування у 2024 році. 

 

2. Про результати анкетування студентів ІІ-ІV курсів «Навчальний 

заклад очима студентів». 

  

3. Про результати роботи господарського підрозділу та готовність 

матеріально-технічної бази коледжу до роботи в зимовий період. 

  

4. Різне. 
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І. СЛУХАЛИ: 

Бугерчук С.М., завідувача гуртожитку. 

Ознайомила з роботою студентського гуртожитку в 2023 році та  

планами щодо покращення соціально-побутових умов проживання студентів 

на 2024 рік.  

Зупинилася на: 

- заселеності гуртожитку в 2023 році, порівнявши відсоткове значення з 

попередніми роками; 

- фінансовому стані гуртожитку, зокрема надходженням та видатками за 

2023 рік; 

- покращенні матеріально-технічного стану приміщень загального 

призначення у 2023 році, а саме: 

- проведено побілку коридорів 1, 2, 3, 4 поверхів та сходинкових 

клітин , фарбування плінтусів по гуртожитку;  

- проведено щорічну побілку та фарбування кухонь, кімнат для 

умивання та туалетів;  

- закуплено новий бойлер; 

- замінено двері пожежного виходу; 

- проведено ремонт в кабінеті № 241: замінено двоє вікон та 

двері; 

- проведено ремонт  кабінету  № 416 для практичної підготовки із 

захисту України; 

- на кухні другого поверху проведено заміну варильних 

поверхонь на сенсорні; 

- покращенні матеріально-технічного стану в кімнатах гуртожитку у 

2023 році, зокрема: 

- здійснено капітальний ремонт однієї кімнати № 412 ( заливалась 

підлога цементом, замінено вікно на пластикове, поклеєні шпалери, 

замінено двері, закуплено лінолеум); 

- придбано  3 ліжка, 3 тумбочки та 2 шафи у кімнату №412; 

- пофарбовано стелю, відкоси вікна у кімнаті  №418  та підклеєно 

шпалери;  

- вибірково побілено стелі у кімнатах другого, третього поверхів 

та підклеєно шпалери; 

- закуплено 7 матрасів; 

- закуплено  12 стільців та столик кухонний;  

 - придбано матеріал на 15 тумбочок ;  

-  здійснено заміну  5 дверей у студентських кімнатах № 217, № 

301, №311, № 408, №412 та    вхідні двері в медичний пункт,  у 

кімнаті № 402  замінено двері;   

Наголосила на необхідності забезпечення повноцінного та 

безперебійного функціонування гуртожитку завдяки максимальному 

заповненню місць у гуртожитку;  покращенню матеріально-технічного стану 

гуртожитку; ощадливому використанню електроенергії,  тепла  та води; 
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здійснення комплексу заходів щодо ощадливого використання енергоносіїв, а 

саме: у освітленні використовувати лише енергозберігаючі лампочки, 

постійно контролювати ощадливе використання енергоносіїв; не 

використовувати в гуртожитку заборонені електроприлади. 

Представила плани проведення робіт у студентському гуртожитку на 

2024 рік: 

1. Підготувати кімнати для проживання студентів 1 курсів. 

2.  Продовжувати заміну дверей у студентських кімнатах.  

3.  Замінити вікна у кімнатах №301 і №321. 

4.  Продовжити заміну меблів у кімнатах. 

5.  Замінити підлогу у 3-5 кімнатах. 

6.  Ремонтувати вхід до гуртожитку (за умови фінансової можливості).  

7.  Реконструювати систему опалення. 

8.  Реконструювати систему каналізації у підвальному приміщенні. 

9.  Зробити  грати на вікнах коридорів усіх поверхів, крім першого. 

10.  Укласти тротуарну плитку на доріжках (асфальтування) до гуртожитку 

( за    умови фінансової можливості).  

 

ВИСТУПИЛИ: 

Шеїн Т.В., яка наголосила на необхідності бережного ставлення з боку 

студентів до майна гуртожитку, а також дотримання правил внутрішнього 

розпорядку в гуртожитку. 

 

Литовченко О.В. підкреслила, що класні керівники  повинні відвідувати 

студентів, які проживають у гуртожитку, та проводити, у тому числі, 

роз’яснювальну роботу щодо поводження з майном. Констатувала, що в 

гуртожитку коледжу проведено багато ремонтних робіт, але ще залишається 

чимало невирішених проблем. Щодо заселеності гуртожитку питання 

поступово вирішується, але фінансово поки що не вийшли навіть на 

самозабезпечення.  

 

УХВАЛИЛИ: 

Заслухавши    та  обговоривши   доповідь    завідувача   гуртожитку 

Бугерчук С.М. «Робота студентського гуртожитку в 2023 році та шляхи 

забезпечення його повноцінного й безперебійного функціонування у 2024 

році», Педагогічна рада відзначає: 

гуртожиток у своїй діяльності керується Положенням про 

студентський гуртожиток коледжу, Положенням про порядок поселення, 

переселення, виселення, яке визначає порядок надання житлової площі 

гуртожитку, умови проживання, Правилами внутрішнього розпорядку в 

гуртожитку та іншими нормативними документами. 

 З 1 вересня 2023 року у гуртожитку проживає 175 осіб, у тому числі  

53 студенти з інших закладів освіти; наявні 5 кімнат готельного типу на  
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1-му поверсі, зайняті сімейними проживаючими (8 осіб). Заселеність 

гуртожитку у 2023 році складає 97,2%. 

 Забезпечують роботу гуртожитку завідувач, вихователь, чотири 

чергових та прибиральниця. 

 Для покращення матеріально-технічної бази гуртожитку у 2023 році 

здійснено такі роботи: 

- щорічні косметичні ремонтні роботи загальних приміщень та кімнат 

проживання; 

- капітальний ремонт кімнати № 412;  

- придбання меблів (3 ліжка, 3 тумбочки, 2 шафи, стіл, 12 стільців, 7 

матраців); 

- здійснено заміну дверей у 5 студентських кімнатах та медичному 

пункті; 

- здійснюється необхідний документальний супровід роботи гуртожитку. 

Виховна робота в гуртожитку ведеться за такими напрямами: трудове, 

моральне, правове, естетичне, статеве виховання. 

У той же час Педагогічна рада звертає увагу на: 

1. Незважаючи на заселеність гуртожитку 97,2%, надходження від 

діяльності гуртожитку залишаються меншими, ніж витрати на забезпечення 

діяльності (комунальні послуги, заробітна плата працівникам гуртожитку), що 

пов’язано з фіксованим кошторисом на проживання студентів, який залежить 

від розміру академічної стипендії студентам. 

2. Необхідність у 2024 році жорсткої економії і раціонального 

використання енергоресурсів. 

3. Випадки порушення студентами-мешканцями гуртожитку Правил 

внутрішнього розпорядку гуртожитку. 

Зважаючи на викладене вище, Педагогічна рада коледжу ухвалює: 

1. Здійснювати необхідні заходи щодо зменшення й ощадливого 

використання електроенергії, теплоенергії та  води, здійснювати постійний 

моніторинг та контроль за їх використанням. 

Відповідальні за виконання:  

завідувач         гуртожитку 

Бугерчук С.М.,провідний інженер 

Кубрак Р.Д.,завідувач 

господарства Бойко А.І. 

                                                                    Термін виконання: постійно. 

2. З метою дотримання Правил внутрішнього розпорядку в гуртожитку, 

Положення про студентський гуртожиток зі студентами та працівниками 

гуртожитку проводити роз’яснювальну роботу, здійснювати постійний 

контроль за виконанням посадових обов’язків співробітниками та студентами 

гуртожитку. 

Відповідальні за виконання:  

заступник директора з навчально-

виховної роботи Шеїн Т.В.,  
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завідувач г        уртожитку 

Бугерчук С.М., вихователь 

Плевако А.В. 

Термін виконання: постійно. 

3. З метою збільшення надходження коштів до спеціального фонду 

продовжити забезпечувати максимальне наповнення гуртожитку. 

Відповідальні за виконання:  

завідувач        гуртожитку  

Бугерчук С.М. 

Термін виконання: липень-серпень 

2024 року. 

4. З метою покращення матеріально-технічного стану гуртожитку у  

2024 році здійснити: 

- підготувати кімнати для студентів 1 курсів; 

- замінити двері у 3-5 студентських кімнатах; 

- замінити вікна у кімнатах № 301, № 321 та підлогу у 2-3 кімнатах; 

-провести ремонт входу у гуртожиток (за умови фінансової 

можливості); 

- реконструювати систему опалення гуртожитку та систему каналізації 

у підвальному приміщенні гуртожитку; 

-укласти тротуарну плитку на доріжках (асфальтування) до гуртожитку 

(за умови фінансової можливості); 

- продовжити заміну меблів у кімнатах. 

Відповідальні за виконання:  

провідний інженер Кубрак Р.Д., 

завідувач господарства Бойко А.І.,  

завідувач        гуртожитку     

Бугерчук С.М. 

Термін виконання: протягом  2024 

року. 

5. З метою покращення організації дозвілля в гуртожитку проводити 

спортивно-масові заходи, лекції із запрошенням медичних працівників, 

представників правоохоронних органів, квести тощо, продовжити 

використання кімнати здоров’я. 

Відповідальні за виконання:  

заступник директора з навчально-

виховної роботи Шеїн Т.В.,  

завідувач         гуртожитку 

Бугерчук С.М., 

вихователь Плевако А.В.,  

практичний        психолог 

Савченко І.Є. 

Термін виконання: протягом  2024 

року.  
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6. З метою дотримання протипожежної безпеки у гуртожитку здійснити  

(за умови фінансування) такі заходи: обладнати  будівлю студентського 

гуртожитку № 1 системою оповіщення про пожежу 2-го типу, системою 

пожежної автоматики, огородити по периметру покрівлю будівлі 

студентського гуртожитку. 

Відповідальні за виконання:  

провідний інженер Кубрак Р.Д., 

провідний інженер з охорони праці  

Шкодин А.В.  

Термін виконання: протягом 2024 

року. 

7. Продовжити безумовне дотримання правил з цивільного захисту в 

умовах воєнного стану (перебування в укритті під час повітряних тривог, 

обмежений доступ сторонніх осіб до гуртожитку, дотримання 

комендантської години, ознайомлення працівників та студентів з порядками 

дій у разі різних надзвичайних ситуацій, тощо) 

Відповідальні за виконання: 

завідувач         гуртожитку 

Бугерчук С.М. 

провідний інженер з охорони праці  

Шкодин А.В.,  

вихователь Плевако А.В. 

Термін виконання: протягом 2024 

року. 

Ухвалено одноголосно. 

 

ІІ. СЛУХАЛИ: 

Ковтун Г. І., яка ознайомила з результатами анкетування студентів «Заклад 

освіти очима студентів». 

Поінформувала, що мета анкетування – це виявлення ступеня 

задоволеності студентів освітнім процесом у коледжі, а саме: змістом, 

набуттям навичок та вмінь; методами передачі інформації; кваліфікацією 

викладацького складу; організацією занять, що розвивають професійний і 

творчий потенціал та лідерські якості. 

Проаналізувала відповіді студентів на актуальні питання 

життєдіяльності закладу освіти, а саме: 

- чи задоволені вони результатами навчання; 

- що заважає їм досягти кращих результатів та успіхів у навчанні; 

-  як вони вважають, чи враховується думка студентів при організації 

освітнього процесу в коледжі; 

- яка робота на заняттях здається їм найбільш привабливою; 

- чи інформують їх викладачі про організацію освітнього процесу з 

дисциплін щодо кількості модулів і годин у кожному з них, змісту та 

цільових настанов модулів, критеріїв оцінювання тощо; 
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- чи об’єктивно оцінюють рівень їх знань та вмінь існуючі процедури 

контролю;  

- які інформаційні ресурси використовують викладачі для  онлайн-

навчання;  

- якого стилю спілкування в більшості дотримуються викладачі та інші. 

 

УХВАЛИЛИ: 

Інформацію, представлену Ковтун Г.І., узяти до відома. 

 

Ухвалено одноголосно. 

 

ІІІ. СЛУХАЛИ: 

Кубрака Р.Д., провідного інженера коледжу, який доповів про результати 

роботи господарського підрозділу та готовність матеріально-технічної бази 

коледжу до роботи в зимовий період.  

Зупинився на  результатах роботи господарського підрозділу за 2023 

рік, а саме: 

1. До початку 2023-2024 навчального року підготовлені тимчасові 

укриття    в       навчальних корпусах №1, №2 та ПРУ гуртожитку        

№ 2 (монтаж аварійного  резервного освітлення приміщень, збільшено 

сидячих місць та навчальних парт). 

2. Протягом року проводились роботи з косметичного ремонту аудиторій 

(304, 307, 313, 416, 241, 121), коридорів, фасадів (штукатурні роботи 

фундаментів, стін та відкосів вікон). 

3. У кімнатах гуртожитку проводилася заміна старих вікон на нові 

енергозберігаючі, а також дверей. 

4. Зроблений частковий ремонт даху та системи водовідведення 

лабораторного корпусу №3. 

5. Здійснено упорядкування прилеглої території біля навчального корпусу 

№2 (асфальтування майданчика), біля входу на територію гуртожитку 

(колони). 

6. Постійно проводиться система моніторингу та енергоменеджменту, що 

дозволяє отримати оцінку витрат енергоресурсів (електроенергії,  

теплової енергії, води тощо) та розробку заходів із впровадження 

енергозбереження з термінами їх окупності та розрахунковими 

показниками для скорочення енергозатрат. 

 

Представив план роботи господарського підрозділу на 2024 рік: 

1. Продовжити пошук та реалізацію альтернативних варіантів опалення 

та освітлення приміщень. 

2. Застосовувати заходи з раціонального використання електричної 

енергії в пікові години для зменшення навантаження на енергосистему 

країни. 
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3. Організовувати та забезпечувати першочергові ремонтні роботи 

навчальних, лабораторних корпусів і гуртожитку, а також благоустрій 

закріплених за коледжем територій (ремонт даху, заміна каналізації, 

реконструкція електропостачання, благоустрій прилеглої території 

гуртожитку, зробити відмостку фундаменту біля лабораторного 

корпусу №3, підключення генератора для резервного живлення 

навчального корпусу №2, облаштувати покриття підлоги та малярні 

роботи стін в укритті коледжу та інші роботи).  

4. Продовжити проведення моніторингу та енергоменеджменту для 

отримання оцінки витрат енергоресурсів (електроенергії,  теплової 

енергії, води тощо) з метою скорочення показників енергозатрат. 

 

ВИСТУПИЛИ: 

Литовченко О.В., яка наголосила, що зроблено багато, поки що масштабні 

роботи не плануються, усе залежатиме від фінансових можливостей. 

 

УХВАЛИЛИ: 

Заслухавши та обговоривши доповідь провідного інженера Кубрака Р.Д. 

«Про результати роботи господарського підрозділу та готовність матеріально-

технічної бази коледжу до роботи в зимовий період» 

Педагогічна рада відзначає: 

згідно з наказом від 23.05.2023 № 68 «Про підготовку до нового 

навчального року» у 2023 році господарським підрозділом було проведено ряд 

запланованих заходів: 

1. Здійснено технічний огляд опалювальних та електричних мереж в 

навчальних корпусах та студентському гуртожитку. 

2. До початку 2023-2024 навчального року підготовлені тимчасові 

укриття в навчальному корпусі № 1 (постійна допомога інституту під час 

проведення капітального ремонту: підсобні, електромонтажні роботи, 

забезпечення будівельними матеріалами); навчальному корпусі № 2 

(проведений комплекс робіт щодо відведення грунтових вод та гідроізоляції 

підлоги і стін укриття, а також фундаменту зовні); в студентському гуртожитку 

№ 2 (здійснено монтаж аварійного резервного освітлення приміщень, 

збільшено кількість посадкових місць та навчальних парт). 

3. Протягом року проводилися роботи з косметичного ремонту 

навчальних аудиторій (№№ 304, 307, 313, 416, 241, 121), коридорів, фасадів 

(штукатурні роботи фундаментів, стін та відкосів вікон). 

4. В кімнатах гуртожитку проводилася заміна дверей, а також  старих 

вікон на нові енергозберігаючі. 

5. Зроблений частковий ремонт даху та системи водовідведення 

лабораторного корпусу № 3. 

6. Здійснено упорядкування прилеглої території біля навчального 

корпусу № 2 (асфальтування майданчика), біля входу на територію гуртожитку 

– колони. 
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7. Постійно проводяться заходи щодо моніторингу та 

енергоменеджменту, що дозволяє отримати реальну оцінку витрат 

енергоресурсів (електроенергії, теплової енергії, води тощо), а також 

розробляються заходи щодо енергозбереження з термінами їх окупності та 

розрахунковими показниками для скорочення енергозатрат. 

Разом із тим: 

− роки поспіль відсутнє державне фінансування на капітальні видатки та 

покращення матеріально-технічної бази –  необхідна подальша жорстка 

економія та раціональне використання тепло- та енергоресурсів у зв’язку з 

великим недофінансуванням (близько 1 млн. грн.) у 2023 році в частині оплати 

комунальних послуг та енергоносіїв; 

− відсутнє державне фінансування, не зважаючи на неодноразові 

звернення, заходів з пожежної безпеки (встановлення пожежної сигналізації та 

блискавкозахисту). 

Зважаючи на викладене вище, Педагогічна рада коледжу ухвалює: 

1. Продовжити пошук і реалізацію альтернативних варіантів опалення та 

освітлення приміщень. 

Відповідальні за виконання: 

провідний інженер Кубрак Р.Д., 

завідувач господарства Бойко А.І. 

Термін виконання: постійно. 

2. Вживати заходи щодо раціонального використання електричної енергії 

в пікові години з метою зменшення навантаження на енергосистему країни; 

Відповідальні за виконання: 

керівники структурних підрозділів, 

працівники коледжу. 

Термін виконання:  постійно. 

3. Організовувати та забезпечувати першочергові та інші ремонтні роботи 

навчальних, лабораторних корпусів, студентського гуртожитку, а також 

благоустрій закріплених за коледжем територій (ремонт даху, заміна каналізації, 

реконструкція електропостачання, благоустрій прилеглої території гуртожитку; 

зробити відмостку фундаменту біля лабораторного корпусу № 3, підключити 

генератор для резервного живлення навчального корпусу № 2, облаштувати 

покриття підлоги та малярні роботи стін в укритті коледжу, інші роботи) 

Відповідальні за виконання:  

провідний інженер Кубрак Р.Д., 

завідувач господарства Бойко А.І.,  

керівники структурних підрозділів, 

голови циклових комісій  

Термін виконання: постійно. 

4. Продовжити проведення моніторингу та енергоменеджменту для 

отримання реальної оцінки витрат енергоресурсів (електроенергії, теплової 

енергії, води тощо) з метою скорочення показників енергозатрат. 

Відповідальні за виконання:  
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провідний інженер Кубрак Р.Д., 

завідувач господарства Бойко А.І.,  

завідувач гуртожитку  

Бугерчук С.М. 

Термін виконання: постійно. 

 

5. Не допускати освітлення навчальних приміщень, коридорів, підсобних 

приміщень, сходових клітин у світлий період доби при достатньому природному 

освітленні. 

Відповідальні за виконання:  

керівники структурних підрозділів. 

Термін виконання: постійно. 

6. Продовжити проведення роз’яснювальної роботи серед 

підпорядкованих працівників і студентів коледжу з питань збереження та 

економного використання енергоносіїв. 

Відповідальні за виконання:  

керівники структурних підрозділів, 

класні керівники академічних груп. 

Термін виконання: постійно. 

Ухвалено одноголосно. 

 

ІV. 

1. СЛУХАЛИ: 

Литовченко О.В., директора коледжу. 

Поінформувала членів педради щодо проведеної роботи за місяць, зокрема: 

1. Укомплектовано дві групи слухачів на курсах із підготовки до вступу. 

2. Студентка коледжу стала переможницею всеукраїнського конкурсу есе 

та малюнків «Я маю право на життя». 

3. Коледж відвідала делегація учнів дев’ятих класів Заворицької гімназії 

та Мокрецького ліцею Броварського району Київської області та учнів 

9-х класів Ніжинської гімназії № 3. 

4. Проведено ряд навчально-виховних екскурсій. 

5. Проведено заходи до Дня української писемності та мови. 

6. Проведено ряд заходів психологом коледжу, серед яких заходи в 

рамках програми ментального здоров’я та заходи з профілактики 

боулінгу.   
7. Узяли участь в акції «Смілива гривня». 

8. Для студентів перших курсів було проведено усний журнал «Правове 

поле першокурсника». 

9. Маємо спортивні здобутки, зокрема в бойовому самбо. 

10.  Проведено інші навчально-виховні заходи. 

 

Поставила робочі завдання, а саме: 

1. Своєчасно завершити навчальний семестр. 
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2. Провести в коледжі День відкритих дверей. 

3. Студентам випускних груп узяти участь у Дні відкритих дверей у 

НУБіП України. 

4. Розпочати формування річного звіту. 

 

УХВАЛИЛИ: 

Інформацію, представлену директором коледжу, узяти до відома. 

 

Ухвалено одноголосно. 

 

2. СЛУХАЛИ: 

Шеїн Т.В., яка представила на розгляд та затвердження педагогічної ради 

сертифікати викладачів щодо підвищення кваліфікації, а саме: 

1. Івановська Ю.Г. – 32 год. 

2. Калініченко А.О. – 30 год. 

3. Ковтун Г.І. – 16 год. 

4. Кулик О.А. – 30 год. 

5. Мошко В.В. – 8 год. 

6. Носкова Т.І. – 60 год. 

7. Романенко Т.В. – 30 год. 

8. Савченко І.Є. – 89 год. 

9. Скальницька І.В. – 16 год. 

10.  Федоренко Л.В. – 38 год. 

11.  Шевченко В.Г. – 8 год. 

12.  Шкодин А.В. – 8 год. 

 

УХВАЛИЛИ: 

Затвердити педагогічною радою сертифікати викладачів щодо підвищення 

кваліфікації, а саме: 

1. Івановська Ю.Г. – 32 год. 

2. Калініченко А.О. – 30 год. 

3. Ковтун Г.І. – 16 год. 

4. Кулик О.А. – 30 год. 

5. Мошко В.В. – 8 год. 

6. Носкова Т.І. – 60 год. 

7. Романенко Т.В. – 30 год. 

8. Савченко І.Є. – 89 год. 

9. Скальницька І.В. – 16 год. 

10.  Федоренко Л.В. – 38 год. 

11.  Шевченко В.Г. – 8 год. 

12.  Шкодин А.В. – 8 год. 

 

Ухвалено одноголосно. 
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3. СЛУХАЛИ: 

Кириченка О.М., голову редакційної колегії Ніжинського фахового коледжу 

НУБіП України, який представив інформацію щодо рекомендації до друку 

навчально-методичних матеріалів, а саме: 

1. Івановська Ю.Г. Методичні рекомендації щодо вивчення роману 

Оскара Вайльда «Портрет Доріана Грея» з дисципліни «Зарубіжна 

література».  

2. Чередник С.А. Методичні рекомендації «Фізичне виховання студентів 

спеціальної медичної групи». 

3. Топчій С.І., Савченко М.І., Микула О.С. Навчально-методичний 

посібник «Екологія автотранспорту» для студентів спеціальності 208 

«Агроінженерія». 

  

УХВАЛИЛИ: 

Рекомендувати до друку навчально-методичні матеріали, зокрема: 

1. Івановська Ю.Г. Методичні рекомендації щодо вивчення роману 

Оскара Вайльда «Портрет Доріана Грея» з дисципліни «Зарубіжна 

література».  

2. Чередник С.А. Методичні рекомендації «Фізичне виховання студентів 

спеціальної медичної групи». 

3. Топчій С.І., Савченко М.І., Микула О.С. Навчально-методичний 

посібник «Екологія автотранспорту» для студентів спеціальності 208 

«Агроінженерія». 

 

Ухвалено одноголосно. 

 

4. СЛУХАЛИ: 

Шеїн Т.В., яка поінформувала членів педагогічної ради про те, що: 

− розроблено запрошення на День відкритих дверей у коледжі, їх 

необхідно поширити в закладах освіти як в електронному, так і 

друкованому вигляді; 

− у листопаді на базі коледжу буде проведено дві всеукраїнські 

конференції – студентська та педагогічних, науково-педагогічних 

працівників, аспірантів, молодих учених; 

− класним керівникам випускних груп необхідно організувати участь 

студентів у Дні відкритих дверей у НУБіП України. 

 

УХВАЛИЛИ: 

Інформацію, представлену Шеїн Т.В., узяти до відома. 

 

Ухвалено одноголосно. 
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5. СЛУХАЛИ: 

Носкову Т.І., яка нагадала про необхідність виставлення викладачами 

проміжної атестації станом на 01.11.2023. 

 

УХВАЛИЛИ: 

Інформацію, представлену Носковою Т.І., узяти до відома. 

 

Ухвалено одноголосно. 

 

 

Голова педагогічної ради                 Олена ЛИТОВЧЕНКО 

 

Секретар                                                                                Ольга КИСЛА 

 


