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Протокол №4 
    засідання педагогічної ради 

Відокремленого структурного підрозділу «Ніжинський фаховий 

коледж Національного університету біоресурсів і 

природокористування України» 

 

06 грудня 2023 р.               м.  Ніжин 

 

 

Присутні:    56   членів  педагогічної ради коледжу.  

Відсутні:  5 членів  педагогічної  ради (через хворобу та 

виконання службових обов’язків). 

 

 

 

ПОРЯДОК  ДЕННИЙ: 

1. Здійснення виховної роботи в коледжі в умовах воєнного стану у 2022, 

2023 роках. 

2. Нормативні засади діяльності педагогічних працівників. 

3. Доповідь з теми «Аналіз демографічної ситуації в Україні та її 

наслідки на перспективи роботи закладів освіти». 

4. Про якість підготовки фахівців та розвиток матеріально-технічної 

бази зі   спеціальності 208 «Агроінженерія» в коледжі у 2023 році. 

5. Різне. 
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І. СЛУХАЛИ: 

Ковтун Г.І., культорганізатора коледжу, яка охарактеризувала 

здійснення виховної роботи в коледжі в умовах воєнного стану у 2022 - 2023 

роках. 

Наголосила, що виховний процес у коледжі є невід’ємною частиною 

професійного та особистісного становлення майбутніх спеціалістів.        

Увесь спектр виховної роботи, яка проводиться в  коледжі, представлений у 

комплексному Плані з виховної роботи та Плані заходів щодо реалізації  

національно-патріотичного виховання. Пріоритетними завданнями щодо 

організації виховного процесу в умовах воєнного стану є: забезпечення 

сприятливих умов для самореалізації особистості відповідно до її інтересів та 

суспільних вимог; забезпечення взаємодії закладу з усіма соціальними 

інститутами, причетними до виховання студентів, розширення складу 

суб’єктів виховання; оптимізація змісту і форм виховної роботи;  розвиток 

студентського самоврядування, використання нових форм реалізації  

потенціалу здобувачів;  збереження та покращення фізичного, психічного та 

соціального здоров’я особистості; попередження та локалізація негативних 

впливів та факторів соціального середовища на особистість. 

Зупинилася на заходах: 

-  національно-патріотичного спрямування, серед яких: 
- екскурсія містом з нагоди Міжнародного дня пам’ятників та 

історичних місць;  

- участь студентів коледжу в міському фестивалі писанок; 

- зустріч з учасником бойових дій, добровольцем, керівником 

фізичного виховання коледжу Юрієм Булавенком;  

- зустріч студентів та викладачів коледжу з військовими 

парамедиками ЗСУ;  

- виховний захід «Ризики, пов'язані з вибухонебезпечними 

предметами», за участі  представників Міжнародної гуманітарної 

організації «Представництво The Halo Trust в Україні»; 

- шефській та волонтерській діяльності;  
- спортивно-масовій роботі;  
- психологічному супроводі освітнього процесу, а саме: 

- зустріч студентів з представниками ювенальної превенції; 

- проведення інформаційного семінару «Запобігання гендерної 

дискримінації на ринку праці та окремі питання КЗпПУ»; 

- проведення практичного семінару  «16 днів проти 

насильства»;  
- роботі студентського самоврядування. 

Представила завдання на 2024 рік: 

1. Продовжити сприяння розвитку студентського самоврядування. 

2. Продовжувати залучати студентів до участі у заходах різних сфер 

діяльності коледжу, направлених, у першу чергу, на розвиток національно-
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патріотичного, а також морально-правового, художньо-естетичного та 

спортивного виховання тощо. 

3. Проводити заходи згідно з Комплексним планом виховної роботи 

ВСП «Ніжинський фаховий коледж НУБіП України» та Комплексним 

планом заходів щодо реалізації національно-патріотичного виховання 

студентів коледжу на 2023-2024 н.р. 

4. Проводити спортивні та масові заходи з урахуванням безпекової 

ситуації в регіоні.  

5. За потреби проводити виховні заходи із залученням фахівців 

відповідних служб. 

6. Продовжувати роботу щодо висвітлення на сайті закладу освіти 

подій і заходів, проведених у коледжі та навчальних групах.  

7. Сприяти участі студентів та співробітників коледжу в благодійних 

акціях та волонтерському русі.  

 

ВИСТУПИЛИ: 

Литовченко О.В. наголосила, що національно-патріотичне виховання в 

умовах війни з агресором має бути на першому місці. Важливим також у 

сучасних обставинах є психологічний супровід дитини, увага дорослих до 

неї. Звернула увагу на те, що частина класних керівників формально виконує 

свої обов’язки, у тому числі щодо організації та проведення виховних 

заходів, а також участі студентів у заходах на рівні групи та коледжу. 

 

Шеїн Т.В. звернулася до класних керівників із проханням дотримуватися 

плану з виховної роботи в групі на ІІ семестр. Активізувати роботу, 

запланувати та провести екскурсії до музейного комплексу агроінституту, 

університету ім. М.Гоголя, історичними місцями Ніжина, організувати 

зустрічі з цікавими людьми тощо.  

 

УХВАЛИЛИ: 

Заслухавши та обговоривши доповідь культорганізатора  

ВСП «Ніжинський фаховий коледж НУБіП України» Ковтун Г.І. «Здійснення 

виховної роботи в коледжі в умовах воєнного стану у 2022, 2023 роках» 

Педагогічна рада відзначає: 

1. Виховний процес здійснюється згідно з Комплексним планом 

виховної роботи ВСП «Ніжинський фаховий коледж НУБіП України» та 

Комплексним планом заходів щодо реалізації національно-патріотичного 

виховання студентів коледжу.  

2. Протягом 2022, 2023 років у коледжі в змішаному форматі 

працювало п’ять гуртків художньої самодіяльності: вокального співу, 

художнього читання, театрального мистецтва, хореографії (ансамбль танцю 

«Angel»), інструментальний. 

Студентський гурток театрального мистецтва «Прем’єра» здобув 

звання лауреата І премії у Всеукраїнському конкурсі театрального мистецтва 
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«Мельпоменочка – 2022», Міжнародному багатожанровому фестивалі-

конкурсі «Melodies and dreams of Ukraine» та у дистанційному двотуровому 

багатожанровому Міжнародному фестивалі-конкурсі «COLORFUL 

AUTUMN. STAR WAY 2022»; Гран-Прі у Всеукраїнському дистанційному 

патріотично-творчому благодійному конкурсі-марафоні талантів «Україна 

сильна, незламна, талановита». 

2 студенти (Лозицька Я., Мішок Р.) отримали дипломи лауреатів  

І ступеня у Всеукраїнському дистанційному конкурсі авторської прози та 

поезії «ЯwriteR».  

Студентка Гайдук Д. посіла ІІ місце у Міжнародному мистецькому 

конкурсі «Скадовськ збирає друзів – 2022» (у жанрі «Вокальне мистецтво»), 

хореографічний гурток «Angel» посів ІІІ місце в номінації «Хореографічне 

мистецтво». 

Студентка Овдієнко В. посіла І місце у Всеукраїнському конкурсі есе 

та малюнків «Я маю право на життя». 

Студентка Шостка А. отримала диплом І ступеня в обласному конкурсі 

науково-творчих есе на тему «Чому важливо сплачувати податки?» та 

диплом ІІІ ступеня у Всеукраїнському конкурсі есе «Мій Шевченко». 

 3. Протягом 2022, 2023 років проведено заходи, у тому числі в 

дистанційному форматі, до святкових та знаменних дат: з нагоди Дня 

коледжу, Дня університету, Дня матері, Дня знань (посвята в студенти 

Ніжинського фахового коледжу НУБіП України), Дня працівників освіти, 

Міжнародного Дня студента, Дня працівників сільського господарства. 

Співробітники брали участь у: мітингах-реквіємах «Пам’яті Героїв Крут»; 

мітингах-реквіємах, присвячених Перемозі над нацизмом у Другій світовій 

війні; Дню прапора,  Дню незалежності; загальноміських мітингах-реквіємах, 

присвячених Дню пам’яті Чорнобильської трагедії, Дню Гідності та Свободи, 

Дню пам’яті жертв Голодоморів в Україні, Дню Соборності України.  

4. Колективом та студентами коледжу було організовано та проведено 

флешмоби: до Дня матері; Міжнародного дня сім’ї;  До Дня єднання «Наша 

сила в нашій єдності»; «Вишиванка – місток єднання минулого, сьогодення 

та майбутнього», «Моя сорочка – вишиванка» до Дня вишиванки; «Голуб 

миру», «Ми за мир!, акція «Побажання для України та українців» до 

Міжнародного дня миру; «Україна – це територія Гідності і Свободи» до Дня 

Гідності та Свободи; «Передай свічку пам’яті» до Дня Голодомору; 

«Українська хустка – оберіг жіночої вроди» до Дня української хустки.  

Студенти та викладачі активно долучалися до участі в благодійних 

акціях зі збору продуктів тривалого зберігання та необхідних речей для 

захисників, зборів коштів на необхідне обладнання, плетіння маскувальних 

сіток та виготовлення окопних свічок, студенти коледжу беруть участь у 

роботі волонтерської організації «Зграя вовченят». 

5. Для студентів коледжу було організовано та проведено усний 

журнал «Правове поле першокурсника», інтелектуальні змагання «Що? Де? 

Коли?», «Правовий брейн-ринг», «Хто зверху?», інтелектуальну конкурс-гру 
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«Найрозумніший», гру «Мафія», «Фізичний крокодил», «Кращий за 

професією», літературні вечори «Мова єднання» та «Рідна мово моя, 

поетична й пісенна» (до Дня української писемності та мови), поетичне 

рандеву «Світ ловив мене, але не спіймав», інтелектуальні заходи «Барви 

рідного слова», «Подорож океаном рідної мови», «Мовний вояж», «Єднаймо 

душі словом Кобзаря» (до дня народження Т.Г.Шевченка), майстер-класи із 

надання першої домедичної допомоги, «Кавовий арт» (за участю 

комунального закладу «Ніжинський міський молодіжний центр»), акції 

«Стоп Булінг!», «Подаруй бібліотеці книжку», «Місячник добрих справ», 

«Чисте довкілля – чиста душа», біологічні квести «За здоровий спосіб 

життя», акції до Всесвітнього дня боротьби зі СНІДом; Місячник правових 

знань; відкриті виховні заходи з військово-патріотичного та національно-

патріотичного виховання «Слава Україні! Героям Слава!», до Дня 

Державного Герба України, Дня Героїв Небесної Сотні, Дня Державного 

Гімну України, Дня пам’яті Корюківської трагедії, Дня українського 

добровольця, Дня Державного Прапора України, Дня пам’яті чорнобильської 

трагедії, Дня Незалежності України, Дня українського козацтва, Дня 

захисника України, Дня пам’яті жертв геноциду кримськотатарського 

народу, Дня пам’яті жертв Бабиного Яру, Дня українського кіно, Дня 

Гідності і Свободи; екскурсійні походи містом Ніжином. 

6. Здобувачі освіти брали участь у щорічній міжвузівській науково-

практичній конференції «Герої моєї родини»; засіданнях круглих столів 

«Україна – співзасновниця ООН», «Перспективи майбутньої професії», 

інформаційному семінарі «Запобігання нелегальній трудовій міграції та 

торгівлі людьми», «Запобігання гендерної дискримінації на ринку праці та 

окремі питання КЗпПУ», зустрічі студентів з учасниками бойових дій та 

військовими парамедиками, представниками Управління патрульної поліції 

Чернігівської області, представниками Ніжинської мобільної бригади 

соціально-психологічної допомоги.  

7. У 2022, 2023 роках студентською радою коледжу було організовано 

та проведено літературний вечір «Про що співають слова?»; акцію 

«Здоровим бути модно»; відеопривітання до Дня Збройних сил України, до 

Дня закоханих; організовано перегляд фільмів до Дня українського кіно; 

квест до Міжнародного дня студентів; інтелектуальні ігри «Мафія», 

«Найрозумніший», «Що? Де? Коли?», «Хто зверху?» та інші. 

Студенти-активісти закладу стали учасниками молодіжного заходу 

«Ініціатива молоді на користь громади», організованого відділом у справах 

сім’ї та молоді Виконавчого комітету Ніжинської міської ради та  

Комунальним закладом «Ніжинський міський молодіжний центр»; творчого 

патріотичного заходу «Тривожна в Голосієво весна», який відбувся за 

ініціативи НУБіП України; флешмобу єдності «Ми – нащадки козацької 

слави», всеукраїнського конкурсу «Українська мова в об’єктиві», 

організованого Державною установою «Науково-методичний центр вищої та 

фахової передвищої освіти». 
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8. До Міжнародного Дня студента організовано та проведено конкурси, 

квести та відеопривітання. 

9. Проводилися заходи з благоустрою, озеленення та поліпшення 

санітарного стану прилеглих територій навколо навчальних корпусів та 

гуртожитку. Колективом коледжу проведені екологічні акції до Всесвітнього 

дня прибирання «World Cleanup Day» (ініціатор – Всеукраїнський 

молодіжний рух Let's do it, Ukr), «Ми – за чисті береги!», «Зробимо Україну 

чистою», «Чисте довкілля – чиста душа». Учасниками студентського 

наукового хіміко-біологічного гуртка «Aves» було виготовлено 20 штучних 

гнізд для птахів та розміщено на території КЗ «РЛП «Міжріченський».  

10. Робота практичного психолога ведеться за такими напрямами: 

психопрофілактика, психологічне консультування, психодіагностика, 

психологічна корекція; здійснюється інша діяльність щодо психологічного 

супроводу освітнього процесу. 

Протягом 2022, 2023 років для психологічної підтримки студентів були 

проведені такі тренінги, у тому числі в онлайн-форматі: «Де знаходиться 

ресурс і як піклуватися про себе», «Я – поруч, Я – психолог!», «Стрес. 

Ефективні методи подолання стресу», «Життєві цінності вчора та сьогодні», 

«Домашнє насильство – проблема, оголена війною», «Попередження 

суїцидальної поведінки серед молоді», «СНІД: попередити, уникнути, не 

захворіти», «Агресія. Як упоратися з її проявами», «Що я знаю про булінг та 

кібербулінг?», «Профілактика психічного здоров’я. Ви як?», «Не дрібниці», 

«Крила підтримки», «Моя життєва позиція», «Жінки, знайте свої права!».   

11. Студентським та викладацьким колективами створено відеоролики:  

«З Днем Соборності України!», «З Днем святого Валентина», «Пам’яті Героїв 

Небесної Сотні», «З Днем єднання!», «Вишиванка – наш оберіг», «Моя 

сорочка – вишиванка», «Тепло маминих долонь», «З Днем народження, 

Університете!» (до 124-ї та 125-річниць НУБіП України), «З Днем сім’ї», «З 

Днем батька», «З Днем родини», «З Днем Захисників і Захисниць України, 

Покрови Пресвятої Богородиці та Дня Українського козацтва!», «Вітаємо з 

Днем працівників освіти!», «З Днем працівників сільського господарства», «З 

Міжнародним днем студентів», «Всесвітній день усмішки», «З міжнародним 

Днем миру», «Ми – нащадки козацької слави», «Українська хустка – оберіг 

жіночої вроди», «Дівочий оберіг», «Хочеш бути здоровим? Будь!». 

 Учасниками студентського гуртка театрального мистецтва «Прем’єра» 

підготовлено та знято вистави «Тисяча й одна ніч, або мелодія кохання», 

«Одруження» (з нагоди Дня працівників сільського господарства), 

«Кайдашева сім’я», «Жартівниця» (присвячена випускникам коледжу – 

2022). 

12. У закладі функціонують 5 спортивних секцій: волейбол (чоловіки), 

волейбол (жінки), футбол, настільний теніс, шахи (шашки), у яких 

займаються понад 50 студентів. 

Протягом 2022 року студенти коледжу стали:  
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– призерами Чемпіонату України серед кадетів з боротьби самбо  

(3 місце);  

– призерами Чемпіонату України серед кадетів з дзюдо (3 місце); 

– чемпіонами та призерами відкритого Чемпіонату Чернігівської 

області з дзюдо (1, 1, 3, 3, місця);  

– чемпіонами відкритого Чемпіонату Черкаської області серед молоді з 

дзюдо (1 місце); 

– призерами відкритого Чемпіонату Чернігівської області з легкої 

атлетики у приміщенні (3, 3 місця); 

– призерами Чемпіонату міста Києва з легкої атлетики (3 місце). 

Протягом 2023 року студенти коледжу стали:  

– переможцями та призерами Чемпіонату світу з ракетомодельного 

спорту в класі S-5-B (1 місце), в класі S-7-A (2 місце), в класі S-6-A (3 місце), 

та в класі S-9-A (3 місце);  

– призерами XVII Європейського молодіжного олімпійського 

фестивалю з дзюдо (3 місце); 

– призерами Чемпіонату України з хортингу (2 місце); 

– переможцями та призерами Чемпіонату України з дзюдо серед 

кадетів (1, 3 місця); 

– призерами Кубку України з бойового самбо в розділі «Про-фул»  

(2 місце); 

– призерами Чемпіонату України з бойового самбо (2 місце); 

– призерами Чемпіонату України серед кадетів з боротьби самбо  

(3 місце); 

– призерами Всеукраїнського турніру пам’яті Вадима Зеленюка серед 

кадетів з боротьби самбо (3 місце); 

– переможцями відкритого Чемпіонату м. Києва з бойового самбо в 

розділі «Про-фул» (1 місце); 

– призерами відкритого Чемпіонату м. Києва з дзюдо серед дівчат  

(2 місце); 

– призерами Спортивних ігор серед студентів коледжів – структурних 

підрозділів НУБіП України з перетягування канату (1 місце); з міні-футболу  

(2 місце); з військово-спортивного триборства (3 місце); загальнокомандне  

(2 місце); 

– призерами відкритого Чемпіонату Чернігівської області з дзюдо серед 

кадетів (3 місце); 

– призерами Чемпіонату Чернігівської області з дзюдо (2 місце); 

– призерами Чемпіонату Чернігівської області з хортингу (2 місце); 

– призерами відкритого Чемпіонату м. Чернігова з дзюдо серед кадетів  

(2 місце); 

– переможцями Кубку міста з волейболу серед жінок (1, 1 місця). 

13. Проводяться регулярні перевірки соціально-побутових умов 

проживання студентів у гуртожитку та здійснюється контроль за 
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дотриманням морально-правових норм і Правил внутрішнього розпорядку в 

гуртожитку. 

14. Здійснюється чергування викладачів під час перерв у навчальних 

корпусах закладу під час очного навчання. 

15. Створена і діє оперативна група, яка здійснювала просвітницьку та 

роз’яснювальну роботу з профілактики коронавірусної інфекції  

COVID-19, щоденний моніторинг щодо захворюваності серед співробітників 

і студентів, також працює комісія з профілактики правопорушень. 

 У той же час Педагогічна рада звертає увагу на: 

− обмеженість в організації та проведенні виховних і спортивних 

заходів у зв’язку з воєнним станом; 

− необхідність корегування напрямів роботи класних керівників у 

зв’язку з дією військового стану та відповідальне виконання ними своїх 

посадових обов’язків; 

− необхідність продовження та покращення роботи з профілактики 

правопорушень та психологічної підтримки учасників освітнього процесу. 

Зважаючи на зазначене, Педагогічна рада коледжу ухвалила: 

1. Продовжити сприяння розвитку студентського самоврядування.  

Відповідальні: заступник директора з 

навчально-виховної роботи, заві- 

дувачі відділень, культорганізатор.  

   Термін виконання: постійно. 

2. Продовжувати залучати студентів до участі у заходах різних сфер 

діяльності коледжу, направлених, в першу чергу, на розвиток національно-

патріотичного, а також морально-правового, художньо-естетичного та 

спортивного виховання тощо. 

Відповідальні: заступник директора з 

навчально-виховної роботи, заві- 

дувачі відділень, культорганізатор, 

класні керівники.  

Термін виконання: постійно. 

3. Проводити заходи згідно з Комплексним планом виховної роботи  

ВСП «Ніжинський фаховий коледж НУБіП України» та Комплексним 

планом заходів щодо реалізації національно-патріотичного виховання 

студентів коледжу на 2023-2024 н.р. з урахуванням воєнного стану. 

Відповідальні: заступник директора з 

навчально-виховної роботи, заві- 

дувачі відділень, культорганізатор, 

класні керівники.  

               Термін виконання: згідно з планом. 

4. Проводити спортивні та масові заходи з урахуванням безпекової 

ситуації в регіоні. 

Відповідальні: заступник директора з 

навчально-виховної роботи, керівник 
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фізичного виховання, культ- 

організатор. 

   Термін виконання: постійно. 

5. Оформлювати документацію з проведення виховної роботи в 

академічних групах згідно з вимогами. 

Відповідальні: класні керівники 

академічних груп.  

Термін виконання: постійно. 

6. За потреби, проводити виховні заходи із залученням фахівців 

відповідних служб.   

Відповідальні: заступник директора з 

навчально-виховної роботи, заві- 

дувачі відділень, культорганізатор.  

Термін виконання: постійно. 

7. Проводити роботу з батьками студентів академічних груп 

(ознайомлення із сімейним станом студентів, індивідуальні бесіди з 

батьками, організація і проведення батьківських зборів в групах тощо). 

Відповідальні: класні керівники 

академічних груп.  

Термін виконання: постійно. 

8. Продовжувати роботу щодо висвітлення подій, заходів в коледжі та 

навчальних групах на сайті закладу. 

Відповідальні: заступник директора  

з навчально-виховної роботи, 

провідний інженер з обслуговування 

комп’ютерної техніки, завідувачі 

відділень, класні керівники.  

Термін виконання: постійно. 

9. Продовжувати проведення анкетування серед студентів I-IV курсів з 

метою підвищення якості освітнього процесу, визначення пріоритетів щодо 

переліку і змісту дисциплін (компетенцій), режиму навчання, виявлення 

можливих проявів нестатутних відносин у коледжі. 

Відповідальні: заступник директора з 

навчально-виховної роботи, заві- 

дувачі відділень, культорганізатор.  

Термін виконання: постійно. 

10.  Сприяти участі студентів та співробітників коледжу в благодійних 

акціях та волонтерському русі.  

Відповідальні: заступник директора з 

начально-виховної роботи, завідувачі 

відділень, культорганізатор, класні 

керівники.  

Термін виконання: постійно. 

Ухвалено одноголосно. 
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ІІ. СЛУХАЛИ: 

Гусєва О.С., провідного юрисконсульта, який ознайомив із нормативними 

засадами діяльності педагогічних працівників. 

Зупинився на: 

- визначенні та переліку посад, які належать до педагогічних 

працівників; 

- прийомі на роботу та атестації педагогічних працівників закладів 

фахової передвищої освіти; 

- робочому часі педагогічних працівників, наголосивши,  що   

робочий час педагогічних працівників закладів фахової передвищої 

освіти визначається обсягом їхньої навчальної, методичної, 

інноваційної, організаційної роботи та іншої педагогічної діяльності, 

передбаченої трудовим договором. Робочий час педагогічних 

працівників становить не більше 36 годин на тиждень (скорочена 

тривалість робочого часу). Навчальне навантаження на одну ставку 

викладацького складу закладу фахової передвищої освіти становить 

720 годин на навчальний рік. Залучення педагогічних працівників до 

роботи, не передбаченої трудовим договором, може здійснюватися 

лише за їхньою згодою або у випадках, визначених законодавством; 

- правах педагогічних працівників; 

- обов’язках педагогічних та інших працівників закладу фахової 

передвищої освіти;   

- державних гарантіях педагогічним та іншим працівникам закладу 

фахової перед вищої освіти;  

- безперервному професійному розвитку працівників закладу фахової 

перед вищої освіти;  

- правах та обов’язках голови циклової комісії; 

- правах та обов’язках класного керівника. 

Поінформував, що проєкт оновленої посадової інструкції розданий головам 

циклових комісій для розглянуду на засіданнях циклових комісій. 

Зауваження та поправки можна подавати до 15.12.2023. 

 

ВИСТУПИЛИ: 

Литовченко О.В., яка наголосила на необхідності розміщення всієї 

представленої інформації у вайбер-групі викладачів коледжу. Звернулася з 

проханням до викладачів ознайомитися з нормативною документацією, яка 

розміщена на сайті закладу освіти. 

 

УХВАЛИЛИ: 

Інформацію, представлену Гусєвим О.С., провідним юрисконсультом, 

узяти до відома. 

 

Ухвалено одноголосно. 
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ІІІ. СЛУХАЛИ: 

Микулу О.С. , який представив до уваги членів педагогічної ради доповідь із 

теми «Аналіз демографічної ситуації в Україні та її наслідки на перспективи 

роботи закладів освіти». 

 Провів порівняльний аналіз площі території, кількості та густоти 

населення в деяких країнах світу та Україні. Наголосив, що населення 

України скорочувалося з 1990 року, коли досягло максимуму – 51,6 млн.  

За даними ООН протягом 1990-2022 років Україна втратила близько 

10,7 млн людей - понад 20% населення. Враховуючи анексію Криму та 

окупацію частини Донбасу, маємо скорочення населення більш ніж на 26% 

протягом 1990-2022 років. Від початку повномасштабної війни різниця між 

тими, хто виїхав, та тими, хто вʼїхав до України, становить 2,7 млн. осіб. 

Більша частина з них – 2,4 млн – громадяни України, решта – іноземці. 

Зупинився на демографічній ситуації на Ніжинщині станом на початок 

2022 року: у місті Ніжині проживало 66 626 осіб; у районі, за старим 

районуванням,  –  22 154 осіб, а за новим, коли межі розширилися, –  215 000 

осіб. Народжуваність по Ніжинському пологовому будинку 900-1100 дітей на 

рік.  

Підсумувавши, висловив стурбованість щодо подальшого успішного 

функціонування закладів освіти у зв’язку зі зменшенням населення як в 

Україні загалом, так і на Ніжинщині зокрема. 

 

УХВАЛИЛИ: 

Інформацію, представлену Микулою О.С., узяти до відома. 

 

Ухвалено одноголосно. 

 

ІV. СЛУХАЛИ: 

Кириченка О.М., голову циклової комісії з експлуатації машин і обладнання 

та фундаментальних дисциплін, який поінформував про якість підготовки 

фахівців та розвиток матеріально-технічної бази зі  спеціальності 208 

«Агроінженерія» в коледжі у 2023 році. 

Зупинився на: 

- складі випускової циклової комісії; 

- навчально-методичній та науковій роботі; 

- захисті технологічної та переддипломної практик у вигляді 

конференції, наголосивши, що проходить це  у три етапи;  

- розширених засіданнях викладачів циклової комісії, на яких 

проходить обмін думками, стратегічне та оперативне планування; 

- участі в обласних методичних об’єднаннях викладачів 

загальнотехнічних та спеціальних дисциплін;  

- створенні відеофільму про спеціальність;  

- створенні  навчального макету автоматичної коробки передач, що 

було заплановано на 2023 рік;   



12 
 

- профорієнтаційній роботі, яку проводять викладачі циклової комісії; 

- заходах, що сприяють фаховому становленню студентів, зокрема: 

поїздці  до компанії «Агро-Регіон», проведенні конкурсів «Брейн-

ринг» та «Хто Я?»; 

- роботі гуртка науково-технічної творчості; 

- допомозі Ніжинському агротехнічному інституту (проведено ремонт 

ступиць та валів до тракторного причепа); 

- роботі майстерні: 

- проведено виготовлення, ремонт та фарбування стільців 

для укриття інституту; 

- виготовлено механізований  макет «Двигун внутрішнього 

згорання навантажувача JCB»; 

- виготовлено гідропривід; 

- проведено роботи щодо облаштування запасного  виходу з 

укриття навчального корпусу №1. 

Охарактеризував матеріально-технічне забезпечення спеціальності, а саме: 

- роботи, проведені в лабораторії теплотехніки та ПММ № 44; 

лабораторії матеріалознавства та ТКМ  № 107; кабінеті циклової 

комісії № 114, у якому залишається дообладнати освітлення та 

стелю;    

- виготовлено навчальний макет-розріз паливного насосу високого 

тиску Common Rail системи живлення дизельних двигунів із 

безпосереднім впорскуванням палива в циліндри І-го покоління; 

- придбано тестер інжекторів універсальний Харківського заводу 

спецобладнання; ендоскоп P40S,  призначений для інспектування 

недосяжних та схованих порожнин (клапанів, камери згорання, 

випускна система та ін.; два набори інструментів для роботи на 

СТО; 

- створено дільницю з ремонту автомобілів;  

- виготовлено із підручних матеріалів обертові стелажі для 

інструменту та підведено повітропровід; 

- виготовлено стіл слюсарний; 

- проведено ремонт боковин до столів в ауд. № 111 та їх фарбування; 

- виготовлено 120 стільців, лавки в  укриття та лопати для чистки 

снігу. 

Представив завдання, які потребують першочергового виконання  у 2024 

році, а саме облаштувати лабораторію технічного обслуговування та 

запустити навчально-виробничий процес: 

 - шиномонтаж; 

 - технічне обслуговування і ремонт автомобілів.  

Озвучив плани на майбутнє, зокрема бажання та намір придбати: 

- балансувальний стенд, ціна якого  від 60 000 грн;  

- мультимарочний сканер Thinkscan Max 2, вартість  15 995 грн;  
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-  Autoscope IV та USB осциллограф - автоскоп Постоловского 4,  ціна 

повного комплекту – 52 400 грн, ціна базового – 34 200 грн. 

Підсумував, що основний вектор роботи й розвитку циклової комісії 

експлуатації машин і обладнання та фундаментальних дисциплін  – 

практичне навчання студентів.  

 

ВИСТУПИЛИ: 

Литовченко О.В. подякувала за значні напрацювання.  

 

Шеїн Т.В. закликала до співпраці з іншими цикловими комісіями. 

 

УХВАЛИЛИ: 

Заслухавши та обговоривши доповідь голови циклової комісії з 

експлуатації   машин і     обладнання   та фундаментальних   дисциплін 

Кириченка О.М. «Про якість підготовки фахівців та розвиток матеріально-

технічної бази зі спеціальності 208 Агроінженерія в коледжі у 2023 році», 

Педагогічна рада відзначає: 

1. Діяльність циклової комісії з експлуатації машин і обладнання та 

фундаментальних дисциплін здійснюється згідно з Положенням про  

ВСП «Ніжинський фаховий коледж НУБіП України», Положенням про 

забезпечення освітнього процесу в Коледжі, Положенням про циклову 

комісію та іншими нормативними документами. 

2. Постійно проводяться засідання циклової комісії (з серпня 2023 року 

проведено 4 засідання, у тому числі розширені), на яких розглядалися 

питання щодо навчально-методичного, інформаційного та матеріально-

технічного забезпечення освітнього процесу з метою якісного викладання 

фахових дисциплін. 

3. За результатами роботи протягом 2023 року адміністрацією коледжу 

було відзначено 2 викладачів циклової комісії, 2 викладачі отримали подяки 

від профспілкового комітету закладу. 

4. Протягом 2023 року викладачами циклової комісії було видано  

2 навчальні посібники, 6 методичних рекомендацій, за результатами участі у 

науково-практичних конференціях опубліковано 8 науковий статей, разом зі 

студентами підготовлено 8 тез доповідей.  

5. Викладачі циклової комісії залучають студентів до наукової роботи, 

участі в науково-практичних конференціях. Студенти під керівництвом 

викладачів та майстрів виробничого навчання взяли участь в дослідженні 

паливної економічності дизельних двигунів із кумулятивною системою 

живлення «Common Rail», також студенти беруть участь у дослідженні 

залежності сходів рослин від способу обробки ґрунту та застосування хіміко-

біологічних засобів, залучаються до виготовлення діючих макетів і стендів 

для навчальних лабораторій коледжу. 

6. При цикловій комісії з експлуатації машин і обладнання та 

фундаментальних дисциплін функціонує студентський гурток науково-
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технічної творчості, який щороку звітує про свою діяльність на Тижні 

студентської науки в коледжі. 

7. Викладачі циклової комісії є відповідальними за 14 навчальних 

лабораторій та кабінетів, викладачі та майстри циклової комісії постійно 

долучаються до зміцнення та покращення матеріально-технічної бази як 

лабораторного корпусу № 2, основного для підготовки фахівців 

спеціальності  208 Агроінженерія, так і інших навчальних корпусів коледжу, 

також було виготовлено спеціальне обладнання для проведення конкурсів з 

фахової майстерності в рамках проведення Тижня циклової комісії, 

приуроченого до Дня працівників сільського господарства.  

8. Для студентів спеціальності 208 Агроінженерія було проведено 

навчальні екскурсії на ПрАТ «Завод «Ніжинсільмаш», виробничо-комерційну 

фірму «Техно-Т», виробничі підрозділи корпорації УКРАвто «Чернігів-Авто» 

(м. Чернігів), до сільськогосподарської компанії «Агро-регіон» (с. Нова 

Олександрівка) та навчально-науково-виробничий підрозділ ВП НУБІП 

України «Ніжинський агротехнічний інститут». 

У той же час Педагогічна рада звертає увагу на: 

1. Необхідності нарощування кадрового потенціалу на цикловій комісії 

з метою забезпечення викладачами фахових дисциплін, враховуючи 

збільшення контингенту студентів спеціальності 208 Агроінженерія. 

2. Необхідності продовження покращення матеріально-технічної бази 

для забезпечення якісного викладання фахових дисциплін на сучасному 

лабораторному обладнанні. 

3. Недостатньому сучасному навчально-методичному забезпеченні 

фахових дисциплін спеціальності 208 Агроінженерія. 

4. Необхідності проведення атестації навчальних курсів на платформі 

Moodle з фахових дисциплін спеціальності 208 Агроінженерія. 

Зважаючи на зазначене, Педагогічна рада коледжу ухвалила: 

1. Забезпечити надання якісних освітніх послуг зі спеціальності  

208 Агроінженерія шляхом викладання на сучасному рівні знань про 

технології агропромислового виробництва, використання інтерактивних 

методів навчання, дотримання академічної доброчесності учасниками 

освітнього процесу. 

Відповідальні за виконання:  

заступник директора з навчально-

виховної роботи, голова 

випускової циклової комісії, 

викладачі циклової комісії. 

Термін виконання: постійно. 

2. Провести наповнення електронних курсів з дисциплін «Надійність 

техніки» і «Основи технічної діагностики», оновити існуючі курси на 

платформі Moodle у зв’язку зі змінами в навчальних планах. 

Відповідальні за виконання: 
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голова випускової циклової 

комісії, Кириченко О.М., викладачі 

циклової комісії. 

Термін виконання: до 30.01.2024. 

3. Продовжити щорічне проведення Тижня циклової комісії, у рамках 

якого організовувати для студентів майстер-класи з фахової майстерності, 

екскурсії на провідні підприємства і господарства, конкурс-гру «Брейн-Ринг» 

тощо. 

Відповідальні за виконання:  

голова випускової циклової 

комісії, викладачі циклової комісії. 

Термін виконання: листопад 2024 

року. 

4. Запустити в роботу навчальну лабораторію теплотехніки та пально-

мастильних матеріалів (№ 44) та забезпечити її необхідними навчально-

методичними матеріалами.  

Відповідальні за виконання:  

завідувач лабораторії, голова 

циклової комісії.  

Термін виконання: до квітня 2024 

року. 

5. Здійснити оновлення матеріально-технічного і навчально-

методичного забезпечення лабораторії технічного сервісу та ремонту машин і 

обладнання (№ 110), а саме: 

− придбати діагностичне обладнання та доповнити ним створені 

комп’ютеризовані робочі місця, розробити відповідні методичні матеріали; 

− придбати вимірювальний інструмент для проведення лабораторних та 

практичних робіт з фахових дисциплін; 

− оновити інформаційні стенди у відповідності до сучасних вимог. 

Відповідальні за виконання:  

голова випускової циклової 

комісії, відповідальний за 

лабораторію, викладачі циклової 

комісії. 

Термін виконання: до 30.06.2024. 

6. Провести упорядкування робочих місць у відповідності до робочої 

програми навчальної дисципліни, оновити навчально-методичне 

забезпечення лабораторії технічного сервісу і ремонту машин» (№ 46): 

− придбати та встановити навчальну дошку; 

− виготовити навчальні макети рульового механізму із гідро- та 

електропідсилювачем; 

− дообладнати лабораторію сучасними інформаційними стендами; 

− придбати 2 повноцінні комплекти інструментів для проведення 

практичних занять. 
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Відповідальні за виконання:  

голова випускової циклової 

комісії, відповідальний за 

лабораторію, викладачі циклової 

комісії. 

Термін виконання: до 30.06.2024. 

7.  Придбати балансувальний стенд та розмістити існуюче обладнання в 

лабораторії тракторів і автомобілів (№ 45) для проведення шиномонтажних 

та ремонтно-обслуговуючих робіт автомобілів із залученням студентів. 

Відповідальні за виконання:  

відповідальний за лабораторію, 

голова випускової циклової 

комісії, викладачі циклової комісії. 

Термін виконання: до 28.08.2024. 

8. Завершити ремонт приміщення циклової комісії (№ 114), виконавши 

монтаж підвісної стелі та системи освітлення. 

Відповідальні за виконання: 

провідний інженер Кубрак Р.Д., 

завідувач господарства Бойко А.І., 

голова циклової комісії. 

Термін виконання: до 30.08.2024. 

9. Продовжити сприяти проходженню стажування викладачами 

циклової комісії та проходження студентами спеціальності 208 

Агроінженерія виробничих практик на базі провідних підприємств і 

господарств району, області з метою підвищення їх фахової майстерності.  

Відповідальні за виконання:  

заступник директора з навчально-

виховної роботи, старший 

інспектор з кадрів, голова 

випускової циклової комісії. 

Термін виконання: постійно. 

10. Провести атестацію та забезпечити надання робітничих професій 

студентам спеціальності 208 Агроінженерія, а саме «Тракторист-машиніст 

сільськогосподарського виробництва (категорія «А1»), «Слюсар з ремонту 

колісних транспортних засобів», «Слюсар з ремонту сільськогосподарських 

машин і устаткування». 

Відповідальні за виконання:  

заступник директора з навчально-

виховної роботи, завідувач 

відділення, голова випускової 

циклової комісії, викладачі 

циклової комісії. 

Термін виконання: до 30.06.2024. 
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11. Продовжувати роботу щодо нарощування кадрового потенціалу в 

зв’язку із збільшенням контингенту студентів спеціальності 208 

Агроінженерія. 

Відповідальні за виконання:  

заступник директора з навчально-

виховної роботи, завідувач 

відділення, старший інспектор з 

кадрів. 

Термін виконання: постійно. 

12.  Провести атестацію електронних курсів на навчально-

інформаційному порталі Moodle з навчальних дисциплін «Основи технічної 

творчості» та «Гідропневмоприводи новітньої сільськогосподарської 

техніки». 

Відповідальні за виконання: 

голова циклової комісії, викладачі 

циклової комісії. 

Термін виконання: до червня 2024 

року. 

Ухвалено одноголосно. 

VІ. 

1. СЛУХАЛИ: 

Литовченко О.В., директора коледжу. 

Поінформувала членів педради щодо проведеної роботи за місяць, зокрема: 

1. Завершено навчальний семестр, розпочалася заліково-екзаменаційна 

сесія. 

2. Викладачі коледжу взяли участь у роботі обласних методичних 

об’єднань. 

3. Проведено Всеукраїнську студентську науково-практичну інтернет-

конференцію та Всеукраїнську науково-практичну інтернет-

конференцію педагогічних та науково-педагогічних працівників. 

4. Проведено Тиждень циклової комісії спеціальних економічних 

дисциплін та Тиждень циклової комісії з експлуатації машин і 

обладнання та фундаментальних дисциплін.  

5. Команда коледжу стала призером ХХV обласних спортивних ігор із 

настільного тенісу, шахів та шашок.  

6. За ініціативи студентського наукового гуртка «Життя в стилі ЕКО» 

студенти коледжу  репрезентували  створені ними екологічні проєкти. 

7. Проведено День відкритих дверей. 

8. Проведено ряд заходів психологом коледжу. 

9. Проведено ряд навчально-виховних екскурсій та інших заходів. 
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Поставила робочі завдання, а саме: 

1. Наголосила на неприпустимості нестатутних відносин під час заліково-

екзаменаційної сесії. 

2. Підготувати та провести 15 грудня конференцію трудового колективу. 

3. Завершити  роботу щодо формування річного звіту. 

4. Провести необхідні поточні ремонтні роботи. 

5. Продовжити роботи щодо допомоги ЗСУ. 

 

УХВАЛИЛИ: 

Інформацію, представлену директором коледжу, узяти до відома. 

 

Ухвалено одноголосно. 

 

2. СЛУХАЛИ: 

Носкову Т.І., яка представила на розгляд педагогічної ради Положення 

про призначення та виплату соціальних стипендій (оновлене). 

 

УХВАЛИЛИ: 

Схвалити Положення про призначення та виплату соціальних стипендій 

(оновлене) та рекомендувати директору до затвердження. 

 

Ухвалено одноголосно. 

 

3. СЛУХАЛИ: 

Шеїн Т.В., яка представила на розгляд та затвердження педагогічної ради 

сертифікати викладачів щодо підвищення кваліфікації, а саме: 

1. Горбач В.І. – 14 год. 

2. Дворник А.В. – 72 год. 

3. Дейкун П.В. – 4 год. 

4. Дяченко Л.А. – 30 год. 

5. Залозний Р.В. – 8 год. 

6. Іванов Є.К. – 92 год. 

7. Івановська Ю.Г. – 4 год. 

8. Іванченко І.Г. – 4 год. 

9. Ікальчик М.І. – 2 год. 

10.  Калініченко А.О. – 24 год. 

11.  Кириченко О.М. – 24 год. 

12.  Кисла О.М. – 2 год. 

13.  Ковтун Г.І. – 8 год. 

14.  Кочур Д.О. – 92 год. 

15.  Кубрак Р.Д. – 2 год. 

16.  Кулик М.О. – 4 год. 

17.  Кулик О.А. – 8 год. 

18.  Ландик О.Г. – 20 год. 
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19.  Литвиненко В.В. – 8 год. 

20.  Малахова Д.М. – 8 год. 

21.  Марущак П.Д. – 18 год. 

22.  Микула О.С. – 8 год. 

23.  Мошко В.В. – 4 год. 

24.  Новіков М.Г. – 38 год. 

25.  Олешко М.І. – 8 год. 

26.  Орел О.В. – 92 год. 

27.  Павловська Л.М. – 32 год. 

28.  Петрик А.М. – 2 год. 

29.  Потопальська Н.В. – 5,5 год. 

30.  Приходько С.П. – 34 год. 

31.  Романенко Т.В. – 70,5 год. 

32.  Савченко І.Є. – 4 год. 

33.  Скальницька І.В. – 3 год. 

34.  Соломко Н.О. – 24 год. 

35.  Стрикун М.В. – 8 год. 

36.  Терещенко І.М. – 8 год. 

37.  Толочко С.В. – 27 год. 

38.  Топчій С.І. – 4 год. 

39.  Федоренко Л.В. – 20 год. 

40.  Чередник С.А. – 8 год. 

41.  Шевченко В.Г. – 24 год. 

42.  Шеїн Т.В. – 8 год. 

43.  Шкодин А.В. – 4 год. 

44.  Щербина А.П. – 8 год. 

45.  Юрош О.В. – 5,5 год. 

 

УХВАЛИЛИ: 

Затвердити педагогічною радою сертифікати викладачів щодо підвищення 

кваліфікації, а саме: 

1. Горбач В.І. – 14 год. 

2. Дворник А.В. – 72 год. 

3. Дейкун П.В. – 4 год. 

4. Дяченко Л.А. – 30 год. 

5. Залозний Р.В. – 8 год. 

6. Іванов Є.К. – 92 год. 

7. Івановська Ю.Г. – 4 год. 

8. Іванченко І.Г. – 4 год. 

9. Ікальчик М.І. – 2 год. 

10.  Калініченко А.О. – 24 год. 

11.  Кириченко О.М. – 24 год. 

12.  Кисла О.М. – 2 год. 

13.  Ковтун Г.І. – 8 год. 
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14.  Кочур Д.О. – 92 год. 

15.  Кубрак Р.Д. – 2 год. 

16.  Кулик М.О. – 4 год. 

17.  Кулик О.А. – 8 год. 

18.  Ландик О.Г. – 20 год. 

19.  Литвиненко В.В. – 8 год. 

20.  Малахова Д.М. – 8 год. 

21.  Марущак П.Д. – 18 год. 

22.  Микула О.С. – 8 год. 

23.  Мошко В.В. – 4 год. 

24.  Новіков М.Г. – 38 год. 

25.  Олешко М.І. – 8 год. 

26.  Орел О.В. – 92 год. 

27.  Павловська Л.М. – 32 год. 

28.  Петрик А.М. – 2 год. 

29.  Потопальська Н.В. – 5,5 год. 

30.  Приходько С.П. – 34 год. 

31.  Романенко Т.В. – 70,5 год. 

32.  Савченко І.Є. – 4 год. 

33.  Скальницька І.В. – 3 год. 

34.  Соломко Н.О. – 24 год. 

35.  Стрикун М.В. – 8 год. 

36.  Терещенко І.М. – 8 год. 

37.  Толочко С.В. – 27 год. 

38.  Топчій С.І. – 4 год. 

39.  Федоренко Л.В. – 20 год. 

40.  Чередник С.А. – 8 год. 

41.  Шевченко В.Г. – 24 год. 

42.  Шеїн Т.В. – 8 год. 

43.  Шкодин А.В. – 4 год. 

44.  Щербина А.П. – 8 год. 

45.  Юрош О.В. – 5,5 год. 

 

Ухвалено одноголосно. 

 

4. СЛУХАЛИ: 

Кириченка О.М., голову редакційної колегії Ніжинського фахового коледжу 

НУБіП України, який представив інформацію щодо рекомендації до друку 

навчально-методичних матеріалів, а саме: 

1. Калініченко А.О. Лабораторний практикум «Операційні системи. 

Адміністрування ОС Windows» для студентів спеціальності 123 

Комп’ютерна інженерія. 

2. Приходько С.П. Робочий зошит з дисципліни «Креслення» для 

студентів спеціальності 275.03 Транспортні технології (на 
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автомобільному транспорті).  

3. Мошко В.В. Альбом-довідник «Огляд конструкції агрегату для 

очищення вороху ЗАВ-10 (призначення, технічні характеристики, 

схеми, рисунки, підготовка до експлуатації) для студентів 

спеціальності 208 Агроінженерія.  

4. Новіков М.Г.  Методичні рекомендації до виконання практичних робіт 

з дисципліни «Математика» слухачами курсів з підготовки до вступу в 

заклади фахової передвищої освіти на основі базової загальної 

середньої освіти.  

5. Дейкун П.В.  Навчальний посібник «The Structure of Modern Vehicles» 

для студентів спеціальностей 275.03 Транспортні технології (на 

автомобільному транспорті) та 208 Агроінженерія.  

 

УХВАЛИЛИ: 

Рекомендувати до друку навчально-методичні матеріали, зокрема: 

1. Калініченко А.О. Лабораторний практикум «Операційні системи. 

Адміністрування ОС Windows» для студентів спеціальності 123 

Комп’ютерна інженерія. 

2. Приходько С.П. Робочий зошит з дисципліни «Креслення» для 

студентів спеціальності 275.03 Транспортні технології (на 

автомобільному транспорті).  

3. Мошко В.В. Альбом-довідник «Огляд конструкції агрегату для 

очищення вороху ЗАВ-10 (призначення, технічні характеристики, 

схеми, рисунки, підготовка до експлуатації) для студентів 

спеціальності 208 Агроінженерія.  

4. Новіков М.Г.  Методичні рекомендації до виконання практичних робіт 

з дисципліни «Математика» слухачами курсів з підготовки до вступу в 

заклади фахової передвищої освіти на основі базової загальної 

середньої освіти.  

5. Дейкун П.В.  Навчальний посібник «The Structure of Modern Vehicles» 

для студентів спеціальностей 275.03 Транспортні технології (на 

автомобільному транспорті) та 208 Агроінженерія.  

 

Ухвалено одноголосно. 

 

5. СЛУХАЛИ: 

Шеїн Т.В., яка звернулася з проханням долучатися до допомоги ЗСУ, 

зокрема до плетіння маскувальних сіток та інших робіт. 

Потопальську Н.В., яка попрохала викладачів відповідально ставитися до 

майна в кабінетах та аудиторіях, наголосивши, що в закріпленій за нею 

аудиторії пошкоджено розетку, електроприлади своєчасно не вимикаються, 

комп’ютер заражено вірусами. 

Романенко Т.В. наголосила на необхідності дбайливого ставлення до 

майна, збереження його. 
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УХВАЛИЛИ: 

Інформацію,     представлену      Шеїн Т.В., Потопальською Н.В. та 

Романенко Т.В.,  узяти до відома. 

 

Ухвалено одноголосно. 

 

 

Голова педагогічної ради                 Олена ЛИТОВЧЕНКО 

 

Секретар                                                                                Ольга КИСЛА 

 

 

 

 

 


