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Протокол № 8 
    засідання педагогічної ради 

Відокремленого структурного підрозділу «Ніжинський фаховий 

коледж Національного університету біоресурсів і 

природокористування України» 

 

 30 березня  2023 р.                         м.  Ніжин 

 

 

 

Присутні:      51 член  педагогічної ради коледжу.  

Відсутні:      11   членів  педагогічної  ради (через хворобу). 

 

 

ПОРЯДОК  ДЕННИЙ: 

1. Про заходи, спрямовані на охорону праці та безпеку 

життєдіяльності учасників освітнього процесу.   

 

2. Доповідь з теми «Інноваційні технології навчання у процесі 

фахової підготовки з дисципліни «Основи агрономії». 

 

3. Різне. 

 

 

 

 

 

 

 



2 
 

І. СЛУХАЛИ: 

Шкодин А.В., провідного інженера коледжу, яка ознайомила із заходами, 

спрямованими на охорону праці та безпеку життєдіяльності учасників 

освітнього процесу.   

Зупинилася на:  

- роз’ясненнях МОН України щодо роботи закладів освіти у межах 

правового режиму воєнного стану; 

- основних заходах  з питань охорони праці, пожежної, техногенної та 

електробезпеки у 2022-2023 н.р., а саме: 

- розроблено заходи з охорони праці на 2022-2023 н.р. щодо 

попередження випадків виробничого травматизму; 

- розроблено наказ «Про дотримання норм цивільного захисту, 

БЖД та пожежної безпеки»;  

- оновлено накази «Про організацію роботи з охорони праці, 

БЖД, техногенної та пожежної безпеки учасників освітнього процесу»; 

«Про організацію системи запобігання і реагування на надзвичайні 

ситуації техногенного та природного характеру»; «Про створення 

об’єктової евакуаційної комісії та призначення адміністрації 

приймально-евакуаційного пункту»; 

- оновлено документацію з питань охорони праці, БЖД, 

техногенної та пожежної безпеки (інструкції, пам’ятки, журнали 

інструктажів для працівників та студентів); 

- розроблено програми, інструктажі, пам’ятки безпечної 

поведінки  в умовах воєнного стану; алгоритми дій для працівників 

усіх структурних підрозділів, мешканців гуртожитку, педагогічних 

працівників під час проведення занять і увімкнення сигналів тривоги; 

- розроблено інструкцію керівному складу, працівникам і 

студентам ВСП "Ніжинський фаховий коледж НУБіП України" щодо 

безпеки поведінки та дій у надзвичайних ситуаціях, пов’язаних із 

терористичними актами та збройними конфліктами (на особливий 

період); 

- розроблено інструкційні матеріали «Дії учасників освітнього 

процесу у разі надзвичайних ситуацій», «Дії студентів у разі 

надзвичайних ситуацій»; 

- розроблено інструкційні матеріали для проведення цільового 

інструктажу для сторожів навчальних корпусів та чергових 

студентського гуртожитку; 

- проведено перевірку заповнення журналів інструктажів із 

охорони праці, БЖД, пожежної безпеки керівниками структурних 

підрозділів, класними керівниками та викладачами, які проводять 

практичні та лабораторні заняття;  

- проведено роз’яснювальну роботу серед учасників освітнього 

процесу з питань дотримання правил БЖД, охорони праці, пожежної 

безпеки, електробезпеки під час воєнного стану; 
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- організовано проведення навчань посадових осіб із питань 

охорони праці та БЖД (2 особи), із питань цивільного захисту (2 

особи), з електробезпеки (3 особи); 

- на офіційному сайті коледжу розміщено інформаційні матеріали 

щодо дій населення в умовах активних військових дій, розміщення 

захисних споруд м.Ніжина, номери телефонів екстрених служб, 

навчальні відеоматеріали про дії під час виявлення вибухонебезпечних 

предметів, вибухових речовин; 

- надано консультації класним керівникам академічних груп та 

відповідальним особам із питань охорони праці та пожежної безпеки 

щодо застосування нормативно-правової бази з питань ОП, БЖД та 

цивільного захисту під час освітнього процесу в умовах воєнного 

стану; 

- надано відповідні інформаційні матеріали для проведення 

класними керівниками виховних заходів та роз’яснювальної роботи 

серед студентів академічних груп щодо безпечної поведінки в умовах 

воєнного стану;  

- здійснено комплексні обстеження територій підрозділів 

коледжу, перевірено технічний стан будівель, споруд, приміщень, 

мереж електропостачання (розроблено акти готовності їх до 

використання); 

- облаштовано (проведено ремонтні роботи) відповідно до вимог 

законодавства з питань цивільного захисту сховища для укриття 

студентів і працівників: найпростіші укриття  (підвальне приміщення 

навчального корпусу № 1; підвальне приміщення навчального корпусу 

№ 2; протирадіаційне укриття ПРУ (вбудоване приміщення гуртожитку 

№ 2); 

- перевірено організацію робочих місць на відповідність 

санітарно-гігієнічним нормам;  

- сформовано необхідний матрезерв (запаси їжі, води, 

медикаментів, шанцевого інструменту) для захисних укриттів коледжу 

відповідно до нормативів. 

Представила подальші завдання для безпечного функціонування коледжу, 

зокрема: 

1. Продовжувати роботу щодо створення та підтримання безпечних умов 

праці та навчання, контролю за дотриманням правил безпечної 

поведінки на робочих місцях працівників та безпеки життєдіяльності 

студентів під час освітнього процесу в умовах воєнного стану. 

2. Вимагати від усіх учасників освітнього процесу безумовного 

виконання встановлених норм і правил щодо цивільної безпеки в 

умовах воєнного стану. 

3. Вимагати від відповідальних осіб, викладачів, класних керівників 

обов’язкового проведення всіх необхідних видів інструктажів під час 

освітнього процесу. 
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4. Відповідальним особам постійно контролювати терміни проходження 

навчання та перевірки знань з питань охорони праці, ЦЗ працівників 

структурних підрозділів коледжу.  

5. Продовжувати роботу щодо перевірки та придбання необхідних засобів 

індивідуального та колективного захисту працівників, технічного 

устаткування, первинних засобів пожежогасіння. 

6. Забезпечити постійний моніторинг та контроль за безпечними умовами 

праці працівників, проживання мешканців у гуртожитку. 

7. Забезпечити організацію навчання посадових осіб та працівників із 

питань охорони праці, пожежної безпеки, цивільного захисту та 

електробезпеки. 

8. Забезпечити постійну (за необхідності поновлювати) наявність 

стратегічних запасів води, їжі, будівельних матеріалів, інструментів, 

медикаментів тощо.  

9. Закупити (за наявності коштів) 32 протигази для усіх членів ланок 

формувань цивільного захисту коледжу. 

10.  Здійснювати внутрішні планові та позапланові перевірки (за потреби) з 

охорони праці, пожежної та техногенної безпеки. 

11.  Здійснити роботи щодо поліпшення умов праці у приміщеннях 

лабораторного корпусу № 2: 

 - установити електричне опалення та витяжну вентиляцію (за 

умов фінансування); 

- закупити спеціальні вогнетривкі екрани та зварювальні штори 

для проведення зварювальних робіт. 

12. Облаштувати місце для зберігання та експлуатації незалежного       

джерела живлення для ПРУ (біля гуртожитку № 2). 

 

ВИСТУПИЛИ: 

 

Новіков М.Г.  

Питання. 

Чи допомагає міська влада фінансово для облаштування укриттів у коледжі 

відповідно до всіх норм? 

 

Шкодин А.В. 

Відповідь. 

Ні. 

 

Шеїн Т.В. 

Наголосила на обов’язковому перебуванні викладача разом зі студентами в 

укритті під час повітряної тривоги. 
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УХВАЛИЛИ: 

Заслухавши та обговоривши доповідь провідного інженера з охорони 

праці Шкодин А.В. «Про заходи, спрямовані на охорону праці та безпеку 

життєдіяльності учасників освітнього процесу», Педагогічна рада 

відзначає: 

для безпечної організації освітнього процесу в умовах воєнного стану 

службою охорони праці та адміністрацією коледжу було проведено ряд 

запланованих заходів: 

- розроблено заходи з охорони праці на 2022-2023 навчальний рік щодо 

попередження випадків виробничого травматизму; 

- оновлено накази «Про організацію роботи з охорони праці, безпеки 

життєдіяльності, техногенної та пожежної безпеки учасників освітнього 

процесу»; «Про організацію системи запобігання і реагування на надзвичайні 

ситуації техногенного та природного характеру»; «Про створення об’єктової 

евакуаційної комісії та призначення адміністрації приймально-евакуаційного 

пункту»; 

- оновлено документацію з питань охорони праці, безпеки 

життєдіяльності, техногенної та пожежної безпеки (інструкції, пам’ятки, 

журнали інструктажів для працівників та студентів); 

- розроблено програми, інструктажі, пам’ятки безпечної поведінки  в 

умовах воєнного стану; алгоритми дій для працівників усіх структурних 

підрозділів, мешканців гуртожитку, педагогічних працівників під час 

проведення занять і увімкнення сигналів тривоги; 

- розроблено інструкцію керівному складу, працівникам і студентам 

ВСП "Ніжинський фаховий коледж НУБіП України" щодо безпеки поведінки 

та дій у надзвичайних ситуаціях, пов’язаних із терористичними актами та 

збройними конфліктами (на особливий період); 

- розроблено інструкційні матеріали «Дії учасників освітнього процесу 

у разі надзвичайних ситуацій», «Дії студентів у разі надзвичайних ситуацій»; 

- розроблено інструкційні матеріали для проведення цільового 

інструктажу для сторожів навчальних корпусів та чергових студентського 

гуртожитку; 

- проведено перевірку заповнення журналів інструктажів із охорони 

праці, БЖД, пожежної безпеки керівниками структурних підрозділів, 

класними керівниками та викладачами, які проводять практичні та 

лабораторні заняття; 

- проведено роз’яснювальну роботу серед учасників освітнього процесу 

з питань дотримання правил БЖД, охорони праці, пожежної безпеки, 

електробезпеки під час воєнного стану; 

- організовано проведення навчань посадових осіб із питань охорони 

праці та БЖД (2 особи), із питань цивільного захисту (2 особи), з 

електробезпеки (3 особи); 

- на офіційному сайті коледжу розміщено інформаційні матеріали щодо 

дій населення в умовах активних військових дій, розміщення захисних 
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споруд м.Ніжина, номери телефонів екстрених служб, навчальні 

відеоматеріали про дії під час виявлення вибухонебезпечних предметів, 

вибухових речовин тощо; 

- надано консультації класним керівникам академічних груп та 

відповідальним особам із питань охорони праці та пожежної безпеки щодо 

застосування нормативно-правової бази з питань ОП, БЖД та цивільного 

захисту під час освітнього процесу в умовах воєнного стану; 

- надано відповідні інформаційні матеріали для проведення класними 

керівниками виховних заходів та роз’яснювальної роботи серед студентів 

академічних груп щодо безпечної поведінки в умовах воєнного стану; 

- здійснено комплексні обстеження територій підрозділів коледжу, 

перевірено технічний стан будівель, споруд, приміщень, мереж 

електропостачання (розроблено акти готовності їх до використання); 

- облаштовано (проведено ремонтні роботи) відповідно до вимог 

законодавства з питань цивільного захисту сховища для укриття студентів і 

працівників: найпростіші укриття  (підвальне приміщення навчального 

корпусу № 1; підвальне приміщення навчального корпусу № 2; 

протирадіаційне укриття ПРУ (вбудоване приміщення гуртожитку № 2); 

- перевірено організацію робочих місць на відповідність санітарно-

гігієнічним нормам;  

- сформовано необхідний матрезерв (запаси їжі, води, медикаментів, 

шанцевого інструменту) для захисних укриттів коледжу відповідно до 

нормативів. 

Разом із тим: 

- існує необхідність безумовного виконання всіма учасниками 

освітнього процесу встановлених правил БЖД та охорони праці, чіткого 

контролю з боку відповідальних осіб за станом охорони праці, цивільної 

безпеки, пожежної безпеки та дотриманням інших встановлених норм 

працівниками і студентами коледжу в умовах воєнного стану; 

- деякі виявлені недоліки та порушення правил охорони праці, 

пожежної безпеки, цивільного захисту під час внутрішніх перевірок службою 

з охорони праці в коледжі та під час перевірок Комісії щодо обстеження 

захисних споруд цивільного захисту потребують значних капіталовкладень, 

що значно перевищує видатки на службу охорони праці (0,2% від річного 

фонду заробітної плати). 

Зважаючи на викладене вище, Педагогічна рада коледжу ухвалює: 

1. Продовжувати роботу щодо створення та підтримання безпечних умов 

праці та навчання, контролю за дотриманням правил безпечної поведінки на 

робочих місцях працівників та безпеки життєдіяльності студентів під час 

освітнього процесу в умовах воєнного стану. 

Відповідальні за виконання: 

провідний інженер з охорони праці, 

провідний інженер, завідувачі 

відділень, завідувач господарства, 
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голова ц.к. з експлуатації машин і 

обладнання та фундаментальних 

дисциплін, завідувач гуртожитку, 

класні керівники. 

Термін виконання: постійно.  

2. Вимагати від усіх учасників освітнього процесу безумовного 

виконання встановлених норм і правил щодо цивільної безпеки в умовах 

воєнного стану. 

Відповідальні за виконання: 

керівники всіх структурних 

підрозділів коледжу, класні 

керівники. 

Термін виконання: постійно.  

3. Вимагати від відповідальних осіб, викладачів, класних керівників 

обов’язкового проведення всіх необхідних видів інструктажів під час 

освітнього процесу. 

Відповідальні за виконання: 

провідний інженер з охорони праці, 

заступник директора з навчально-

виховної роботи, завідувачі 

відділень, голови циклових комісій, 

класні керівники. 

Термін виконання: постійно.  

4. Відповідальним особам постійно контролювати терміни проходження 

навчання та перевірки знань з питань охорони праці, ЦЗ працівників 

структурних підрозділів коледжу. 

Відповідальні за виконання: 

заступник директора з навчально-

виховної роботи, провідний інженер 

з охорони праці, провідний інженер, 

завідувач господарства, завідувач 

гуртожитку, голова ц.к. з 

експлуатації машин і обладнання та 

фундаментальних дисциплін. 

Термін виконання: постійно.  

5. Продовжувати роботу щодо перевірки та придбання необхідних засобів 

індивідуального та колективного захисту працівників, технічного 

устаткування, первинних засобів пожежогасіння. 

Відповідальні за виконання: 

головний бухгалтер, провідний 

інженер, провідний інженер з 

охорони праці, завідувач 

господарства, завідувач гуртожитку, 

голова ц.к. з експлуатації машин і 
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обладнання та фундаментальних 

дисциплін. 

Термін виконання: постійно.  

6. Забезпечити постійний моніторинг та контроль за безпечними умовами 

праці працівників, проживання мешканців у гуртожитку. 

Відповідальні за виконання: 

провідний інженер, провідний 

інженер з охорони праці, завідувач 

господарства, завідувач гуртожитку, 

керівники підрозділів. 

Термін виконання: постійно.  

 

7. Забезпечити організацію навчання посадових осіб та працівників із 

питань охорони праці, пожежної безпеки, цивільного захисту та 

електробезпеки. 

Відповідальні за виконання: 

провідний інженер, провідний 

інженер з охорони праці, голова 

профспілкового комітету. 

Термін виконання: постійно. 

8. Забезпечити постійну (за необхідності поновлювати) наявність 

стратегічних запасів води, їжі, будівельних матеріалів, інструментів, 

медикаментів тощо.  

Відповідальні за виконання: 

провідний інженер, провідний 

інженер з охорони праці, завідувач 

господарства, сестра медична. 

Термін виконання: постійно. 

9. Закупити (за фінансової можливості) 32 протигази для усіх членів 

ланок формувань цивільного захисту коледжу. 

Відповідальні за виконання: 

провідний інженер, головний 

бухгалтер. 

Термін виконання: за фінансової 

можливості. 

10. Здійснювати внутрішні планові та позапланові перевірки (за потреби) 

з охорони праці, пожежної та техногенної безпеки. 

Відповідальні за виконання: 

провідний інженер з охорони праці, 

члени комісії з питань техногенної 

та протипожежної безпеки у 

коледжі. 

Термін виконання: відповідно до 

плану заходів. 
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11. Здійснити роботи щодо поліпшення умов праці у приміщеннях 

лабораторного корпусу № 2: 

- встановити електричне опалення та витяжну вентиляцію (за умов 

фінансування); 

- закупити спеціальні вогнетривкі екрани та зварювальні штори для 

проведення зварювальних робіт. 

Відповідальні за виконання: 

завідувач відділення ТЕСЗА, голова 

ц.к. з експлуатації машин і 

обладнання та фундаментальних 

дисциплін, головний бухгалтер. 

Термін виконання: відповідно до 

плану заходів. 

12. Облаштувати місце для зберігання та експлуатації незалежного 

джерела живлення для ПРУ (біля гуртожитку № 2). 

Відповідальні за виконання: 

провідний інженер, 

електромонтери. 

Термін виконання: за фінансової 

можливості. 

 

Ухвалено одноголосно. 

 

ІІ. СЛУХАЛИ: 

Лавську Н.В., яка представила до уваги членів педагогічної ради  доповідь із 

теми «Інноваційні технології навчання у процесі фахової підготовки з 

дисципліни «Основи агрономії». 

Наголосила, що «Основи агрономії» – одна з нормативних дисциплін, яка 

викладається в 4-5 навчальних семестрах для студентів спеціальності 208 

«Агроінженерія». Сучасний агроінженер, крім методів обслуговування й 

діагностики сільськогосподарських машин та обладнання, повинен знати нові 

технології та засоби АПК, а також техніку, яка використовується для 

виробництва, транспортування й переробки продукції сільського 

господарства. 

Зупинилася на характеристиці організації навчального процесу з дисципліни 

«Основи агрономії», зокрема: 

- лекції проводяться із супроводом мультимедійних презентацій та 

навчальних відеофільмів; 

- при підготовці до лекцій використовуються підручники, навчальні 

посібники, підготовлені викладачами коледжу та інших закладів освіти, 

періодичні, друковані та електронні видання; 

- при виконанні завдань лабораторних робіт широко застосовується 

роздатковий та довідниковий матеріал, атласи, колекції, гербарії; 
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- лабораторні дослідження проводяться у вигляді експериментів, 

дослідів; 

- для закріплення теоретичних знань у часи, коли не було обмежень 

щодо переміщення у зв’язку з карантинними заходами, а пізніше з 

військовими діями в Україні, здійснювалися екскурсії на  Міжнародні 

агропромислові виставки «АгроВесна», Носівської селекційно-

дослідної станції, Ніжинського консервного заводу, філії «Ніжинський 

елеватор» СТОВ «Дружба-Нова», де студенти мали можливість 

ознайомитися з сучасною технікою та технологіями виробництва 

сільськогосподарських культур; 

- результати своїх наукових агрономічних досліджень студенти 

представляють на внутрішньовузівських, міжвузівських, 

всеукраїнських та міжнародних конференціях у вигляді тез доповідей 

та статей. 

 

ВИСТУПИЛИ: 

Кириченко О.М., який відзначив, що робота з дисципліни «Основи 

агрономії» проводиться на високому методичному рівні. 

 

Литовченко О.В. 

Питання. 

Чи вистачає обладнання для виконання лабораторних робіт? 

 

Лавська Н.В. 

Ні. Перелік необхідного подам у письмовій формі. 

 

Литовченко О.В. порекомендувала при виконанні лабораторних робіт 

використовувати дані про сучасну техніку, адже сільськогосподарські 

підприємства оновлюють свій рухомий склад. 

 

УХВАЛИЛИ: 

Інформацію, представлену Лавською Н.В., узяти до відома. 

 

Ухвалено одноголосно. 

 

ІІІ. 

1. СЛУХАЛИ: 

Литовченко О.В., директора коледжу. 

Поінформувала членів педради щодо проведеної роботи за місяць, зокрема: 

1. Продовжуємо навчання в змішаному форматі. 

2. Пройшов ряд нарад: на рівні Міносвіти, НУБіП України, 

внутрішньоколеджівські. 

3. Викладачі коледжу брали участь у роботі ОМО. 

4. Оновлено буклети про спеціальності на сайті коледжу. 
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5. Проведено атестацію педагогічних працівників. 

6. Проведено нагородження переможців та учасників виставки-конкурсу 

«Моя нескорена Україна». 

7. Пройшли заходи з нагоди 8 Березня. 

8. Завершено капітальний ремонт кабінету іноземної мови та унаочнення 

кабінету хімії. 

9. Встановлено комп’ютерну техніку в залі для нарад. 

10.  Пройшло ряд заходів у рамках Тижня циклової комісії з комп’ютерної 

інженерії. 

11.  Психологом коледжу проведено ряд заходів.  

12.  Пройшли інші  виховні та пізнавальні заходи.  

 

Поставила робочі завдання, а саме: 

1. Продовжити навчання в змішаному форматі. 

2. Підготуватися та провести День відкритих дверей у коледжі. 

3. На сайті коледжу оновити ролики про спеціальності. 

4. Провести прибирання закріплених територій. 

5. Слідкувати за порядком на робочих місцях у майстерні. 

 

УХВАЛИЛИ: 

Інформацію, представлену директором коледжу, узяти до відома. 

 

Ухвалено одноголосно. 

 

2. СЛУХАЛИ: 

Литовченко О.В., директора коледжу. 

Представила на розгляд педагогічної ради освітньо-професійні програми,  а 

саме: 

- Освітньо-професійна програма «Автомобільний транспорт»; 

- Освітньо-професійна програма «Комп’ютерні науки»; 

- Освітньо-професійна програма «Фінанси, банківська справа, 

страхування та фондовий ринок». 

 

УХВАЛИЛИ: 

Схвалити Освітньо-професійну програму «Автомобільний транспорт»; 

Освітньо-професійну програму «Комп’ютерні науки»; Освітньо-професійну 

програму «Фінанси, банківська справа, страхування та фондовий ринок» та 

рекомендувати директору до погодження, винести на розгляд Вченої ради 

НУБіП України. 

 

Ухвалено одноголосно. 
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3. СЛУХАЛИ: 

Шеїн Т.В., яка представила на розгляд та затвердження педагогічної ради 

сертифікати викладачів щодо підвищення кваліфікації, а саме: 

1. Горбач В.І. – 12 год. 

2. Дворник А.В. – 90 год. 

3. Дяченко Л.А. – 12 год. 

4. Івановська Ю.Г. – 6 год. 

5. Іванченко І.Г. – 6 год. 

6. Кисла О.М. – 21 год. 

7. Кубрак Р.Д. – 6 год. 

8. Ландик О.Г. – 6 год. 

9. Малахова Д.М. – 6 год. 

10.  Марущак П.Д. – 6 год. 

11.  Мошко В.В. – 6 год. 

12.  Назаренко В.М. – 10 год. 

13.  Носкова Т.І. – 21 год. 

14. Орел О.В. – 6 год. 

15.  Потопальська Н.В. – 6 год. 

16.  Романенко Т.В. – 14 год. 

17.   Савченко І.Є. – 43 год. 

18.  Стрикун М.В. – 15 год. 

19.  Терещенко І.М. – 8 год. 

20.  Топчій С.І. – 30 год. 

21.  Шкодин А.В. – 6 год. 

22.  Шостка М.М. – 21 год. 

23.  Юрош О.В. – 6 год. 

 

УХВАЛИЛИ: 

Затвердити педагогічною радою сертифікати викладачів щодо підвищення 

кваліфікації, а саме: 

1. Горбач В.І. – 12 год. 

2. Дворник А.В. – 90 год. 

3. Дяченко Л.А. – 12 год. 

4. Івановська Ю.Г. – 6 год. 

5. Іванченко І.Г. – 6 год. 

6. Кисла О.М. – 21 год. 

7. Кубрак Р.Д. – 6 год. 

8. Ландик О.Г. – 6 год. 

9. Малахова Д.М. – 6 год. 

10.  Марущак П.Д. – 6 год. 

11.  Мошко В.В. – 6 год. 

12.  Назаренко В.М. – 10 год. 

13.  Носкова Т.І. – 21 год. 

14. Орел О.В. – 6 год. 
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15.  Потопальська Н.В. – 6 год. 

16.  Романенко Т.В. – 14 год. 

17.   Савченко І.Є. – 43 год. 

18.  Стрикун М.В. – 15 год. 

19.  Терещенко І.М. – 8 год. 

20.  Топчій С.І. – 30 год. 

21.  Шкодин А.В. – 6 год. 

22.  Шостка М.М. – 21 год. 

23.  Юрош О.В. – 6 год. 

 

Ухвалено одноголосно. 

 

4. СЛУХАЛИ: 

Шеїн Т.В., яка представила на розгляд та погодження  педагогічною радою 

освітньо-професійні програми зі спеціальностей: 

071 Облік і оподаткування 

123 Комп'ютерна інженерія 

141 Електроенергетика, електротехніка та електромеханіка 

174 Автоматизація, комп'ютерно-інтегровані технології та робототехніка 

208 Агроінженерія 

275.03 Транспортні технології (на автомобільному транспорті). 

 

УХВАЛИЛИ: 

Погодити освітньо-професійні програми зі спеціальностей 071 Облік і 

оподаткування; 123 Комп'ютерна інженерія; 141 Електроенергетика, 

електротехніка та електромеханіка; 174 Автоматизація, комп'ютерно-

інтегровані технології та робототехніка; 208 Агроінженерія; 275.03 

Транспортні технології (на автомобільному транспорті). 

 

Ухвалено одноголосно. 

 

5. СЛУХАЛИ: 

Шеїн Т.В., яка представила на розгляд  педагогічної ради Положення про 

проведення співбесіди у Відокремленому структурному підрозділі 

«Ніжинський фаховий коледж Національного університету біоресурсів і 

природокористування України». 

 

УХВАЛИЛИ: 

Схвалити Положення про проведення співбесіди у Відокремленому 

структурному підрозділі «Ніжинський фаховий коледж Національного 

університету біоресурсів і природокористування України» та рекомендувати 

директору до затвердження. 

 

Ухвалено одноголосно. 
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6. СЛУХАЛИ: 

Носкову Т.І., яка представила на розгляд педагогічної ради Правила 

прийому на навчання для здобуття освітньо-професійного ступеня фаховий 

молодший бакалавр до Відокремленого структурного підрозділу 

«Ніжинський фаховий коледж Національного університету біоресурсів і 

природокористування України» на 2023 рік. 

 

УХВАЛИЛИ: 

Погодити Правила прийому на навчання для здобуття освітньо-професійного 

ступеня фаховий молодший бакалавр до Відокремленого структурного 

підрозділу «Ніжинський фаховий коледж Національного університету 

біоресурсів і природокористування України» на 2023 рік. 

 

Ухвалено одноголосно. 

 

7. СЛУХАЛИ: 

Кириченка О.М., голову редакційної колегії Ніжинського фахового коледжу 

НУБіП України, який представив інформацію щодо рекомендації до друку 

навчально-методичних матеріалів, а саме: 

Шкодин А.В. Методичні рекомендації щодо виконання практичних 

робіт з дисципліни «Безпека життєдіяльності та основи охорони праці» для 

студентів закладів фахової передвищої освіти. 

 

УХВАЛИЛИ: 

Рекомендувати до друку навчально-методичні матеріали, зокрема: 

Шкодин А.В. Методичні рекомендації щодо виконання практичних 

робіт з дисципліни «Безпека життєдіяльності та основи охорони праці» для 

студентів закладів фахової передвищої освіти. 

 

Ухвалено одноголосно. 

 

 

Голова педагогічної ради            О.В.Литовченко 

 

Секретар             О.М.Кисла 


