
ВІДОКРЕМЛЕНИЙ СТРУКТУРНИЙ ПІДРОЗДІЛ  

"НІЖИНСЬКИЙ ФАХОВИЙ КОЛЕДЖ НАЦІОНАЛЬНОГО УНІВЕРСИТЕТУ 

 БІОРЕСУРСІВ І ПРИРОДОКОРИСТУВАННЯ УКРАЇНИ"  

 

Відділення технічно-енергетичних систем та засобів автоматизації  

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ПЛАН 

роботи циклової комісії  

 з експлуатації машин і обладнання  

та фундаментальних дисциплін 

на 2026 – 2027 навчальний рік 

 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

План обговорено на засіданні циклової комісії  

з експлуатації машин і обладнання та фундаментальних дисциплін 

Протокол № 1 від 28.08.2026р. 

 

 

Голова циклової комісії   Олександр КИРИЧЕНКО 



Склад викладачів циклової комісії 

 

Прізвище, ім’я, 

по батькові 

викладача 

Посада 

Найменування 

дисципліни, яка 

викладається 

Категорія, 

педагогічне 

звання 

Педагогічне 

навантаження, 

год 

Кириченко О.М. 

Голова 

циклової 

комісії, 

викладач 

Ремонт машин і 

механізмів 

спеціаліст 

вищої 

категорії, 

викладач-

методист 

981 

Горяєв Д.А. Викладач 

Експлуатація машин і 

обладнання. 

Експлуатація та сервіс 

машин і обладнання 

спеціаліст 859 

Дворник А.В. Викладач 

Обладнання для 

тваринництва та 

переробки 

агропродукції. Основи 

проєктування техніки 

спеціаліст І 

категорії, 

кандидат 

технічних наук 

906 

Комаров А.С. Викладач 

Трактори та автомобілі. 

Технологія 

вирощування 

агропродукції 

Спеціаліст 950 

Мошко В.В. Викладач  
Сільськогоспо-дарські 

машини 

спеціаліст 

вищої категорії 
656 

Топчій С.І. Викладач 

Керівник навчальних 

практик. Керівник 

дипломного 

проєктування 

спеціаліст 

вищої 

категорії, 

викладач-

методист, 

кандидат 

технічних наук 

649,5 

Онищенко В.Б. Викладач 
Керівник дипломного 

проєктування 

Вища 

категорія, 

кандидат 

технічних наук 

108 

Савченко М.І. Викладач 
Керівник навчальних 

практик 

спеціаліст І 

категорії 
360 

Ворона В.Г. 
Майстер 

виробничог

о навчання 

Практичне навчання 
11 тарифний 

розряд 
216 

Оврашко В.В. 
Майстер 

виробничог

о навчання 

Практичне навчання 
11 тарифний 

розряд 
414 

  



Методична проблема 

над якою працюють викладачі циклової комісії 

 

Впровадження інтерактивних методів, інноваційних технологій при 

вивченні спеціальних дисциплін 

 

№ 

з/п 
ПІБ викладача 

Методична проблема, 

над якою працює викладач 

6 Горяєв Д.А. Формування професійної 

компетентності студентів при 

викладанні дисципліни «Експлуатація 

машин і обладнання» 

5 Дворник А.В. Формування комунікативної та 

технічної компетентності студентів 

1 Кириченко О.М. Вдосконалення форм і методів 

організації занять через 

урізноманітнення особистісно-

орієнтованої системи навчання; 

застосування інноваційних освітніх 

технологій для розвитку творчої 

особистості в умовах сьогодення 

4 Комаров А.С. Формування професійної 

компетентності студентів при 

викладанні дисципліни «Трактори та 

автомобілі» 

3 Мошко В.В. Стан і шляхи підвищення якості 

вивчення дисципліни 

«Сільськогосподарські машини» 

2 Топчій С.І. Стан і шляхи підвищення якості 

вивчення дисципліни «Технічний сервіс 

та діагностика» 

 

  



План роботи циклової комісії на 2026 – 2027 н.р. 

 

№ 

з/п 
Зміст роботи 

Термін 

виконання 
Відповідальні 

1. Навчально-методична робота 

1 Розроблення та оновлення навчально-

методичного забезпечення освітніх 

компонентів спеціальності 208 

«Агроінженерія» 

Протягом 

навчального 

року 

Голова ЦК, 

викладачі 

2 Оновлення та наповнення електронних 

навчальних курсів на платформі Moodle 

Протягом 

навчального 

року 

Викладачі 

3 Удосконалення методики проведення 

лекційних, практичних і лабораторних 

занять із використанням сучасних 

освітніх технологій 

Протягом 

навчального 

року 

Викладачі 

4 Удосконалення методичного 

забезпечення курсового та дипломного 

проєктування 

Протягом 

навчального 

року 

Керівники 

проєктування 

5 Удосконалення методичного 

забезпечення навчальних і виробничих 

практик 

Протягом 

навчального 

року 

Керівники 

практик, 

викладачі 

6 Проведення відкритих занять та 

взаємовідвідування занять викладачами 

ЦК 

Згідно з 

графіком 

Викладачі 

7 Підвищення кваліфікації та 

професійного рівня викладачів 

Протягом 

навчального 

року 

Викладачі 

8 Участь у вдосконаленні освітньо-

професійної програми «Агроінженерія» 

з урахуванням пропозицій стейкхолдерів 

Протягом 

навчального 

року 

Голова ЦК, 

викладачі 

2. Наукова робота 

1 Залучення студентів до науково-

дослідної та науково-технічної роботи 

Протягом 

навчального 

року 

Викладачі 

2 Робота студентського науково-

технічного гуртка «Науково-технічна 

творчість» 

Протягом 

навчального 

року 

Керівник 

гуртка, 

викладачі 

3 Підготовка студентів до участі у 

науково-практичних конференціях, 

конкурсах та інших наукових заходах 

Протягом 

навчального 

року 

Викладачі 

4 Підготовка та публікація наукових і 

науково-методичних матеріалів 

викладачами ЦК 

Протягом 

навчального 

року 

Викладачі 



5 Участь викладачів і студентів у науково-

практичних конференціях 

Згідно з 

планами 

проведення 

Викладачі 

3. Організаційно-виховна робота 

1 Організація та проведення тижня 

циклової комісії 

Згідно з 

планом 

Голова ЦК, 

викладачі 

2 Організація навчальних і виробничих 

практик та забезпечення їх зв’язку з 

виробництвом 

Протягом 

навчального 

року 

Керівники 

практик 

3 Організація профорієнтаційної роботи та 

взаємодії з випускниками 

Протягом 

навчального 

року 

Викладачі 

4 Участь у роботі методичних об’єднань 

та інших професійних заходах 

Протягом 

навчального 

року 

Викладачі 

5 Проведення заходів, спрямованих на 

професійне становлення та виховання 

студентів 

Протягом 

навчального 

року 

Викладачі 

6 Підготовка та проведення підсумків 

роботи циклової комісії за навчальний 

рік 

Червень 

2027 р. 

Голова ЦК, 

викладачі 

 

 

 

  



ПЛАН ЗАСІДАНЬ  

циклової комісії з експлуатації машин і обладнання  

та фундаментальних дисциплін 

на 2026 – 2027 навчальний рік 
 

№ 

засідання 
Питання до розгляду Відповідальні 

№1 

Серпень 

2026 р. 

1. Визначення основних напрямів роботи 

циклової комісії на 2026–2027 навчальний рік 

та затвердження плану роботи. 

Голова ЦК 

2. Обговорення основних завдань щодо 

реалізації освітньо-професійних програм та 

навчальних планів за спеціальністю 208 

«Агроінженерія». 

Голова ЦК, 

викладачі 

3. Обговорення та затвердження 

індивідуальних планів роботи викладачів. 

Голова ЦК, 

викладачі 

4. Розгляд стану навчально-методичного та 

матеріально-технічного забезпечення 

освітнього процесу, планування роботи 

навчальних кабінетів і лабораторій. 

Завідувачі 

кабінетів, 

лабораторій, 

викладачі 

5. Розгляд орієнтовної тематики курсового 

проєктування та кваліфікаційних робіт. 

Голова ЦК, 

керівники 

проєктування 

6. Планування методичної роботи: відкритих 

занять, взаємовідвідування, консультацій, 

роботи з електронними курсами та самоосвіти 

викладачів. 

Голова ЦК, 

викладачі 

7. Різне. 
 

№2 

Вересень 

2026 р. 

1. Обговорення результатів адаптації 

здобувачів освіти нового набору до навчання в 

коледжі. 

Куратори, 

викладачі 

2. Обговорення та затвердження тематики 

курсового проєктування з дисциплін 

професійної підготовки спеціальності 208 

«Агроінженерія». 

Голова ЦК, 

викладачі 

3. Стан розроблення та оновлення навчально-

методичного забезпечення освітніх 

компонентів, електронних курсів і навчальних 

матеріалів. 

Викладачі 

4. Планування методичних розробок 

викладачів та інших видів методичної роботи 

на 2026–2027 навчальний рік. 

Голова ЦК, 

викладачі 



5. Залучення роботодавців та інших 

стейкхолдерів до вдосконалення освітнього 

процесу за спеціальністю 208 «Агроінженерія». 

Голова ЦК, 

викладачі 

6. Різне. 
 

№3 

Жовтень 

2026 р. 

1. Організація та проведення тижня циклової 

комісії. 

Голова ЦК, 

викладачі 

2. Обговорення стану та результатів 

підвищення кваліфікації викладачів у 2026 

році, визначення перспектив професійного 

розвитку на 2027 рік. 

Голова ЦК, 

викладачі 

3. Забезпечення принципів академічної 

доброчесності в освітньому процесі та під час 

виконання курсових і кваліфікаційних робіт. 

Голова ЦК, 

викладачі 

4. Аналіз та оновлення матеріалів поточного, 

модульного і підсумкового контролю, 

екзаменаційної документації. 

Викладачі 

5. Удосконалення методичного забезпечення 

курсового проєктування та практичної 

підготовки з урахуванням пропозицій 

роботодавців і стейкхолдерів. 

Голова ЦК, 

викладачі 

6. Різне. 
 

№4 

Листопад 

2026 р. 

1. Аналіз результатів проведення тижня 

циклової комісії та визначення напрямів 

подальшої роботи. 

Голова ЦК, 

викладачі 

2. Аналіз результатів взаємовідвідування 

занять викладачами та обговорення шляхів 

удосконалення освітнього процесу. 

Голова ЦК, 

викладачі 

3. Стан ведення електронних журналів та 

виконання вимог щодо оформлення навчальної 

документації. 

Голова ЦК, 

викладачі 

4. Підготовка пропозицій до плану видання 

навчально-методичної літератури на 2027 рік. 

Голова ЦК, 

викладачі 

5. Аналіз профорієнтаційної роботи та 

визначення напрямів її активізації. 

Викладачі 

6. Підготовка інформації від циклової комісії 

до звітності коледжу за 2026 рік. 

Голова ЦК 

7. Різне. 
 

№5 

Грудень 

2026 р. 

1. Аналіз результатів роботи викладачів за 

2026 календарний рік. 

Голова ЦК, 

викладачі 

2. Формування пропозицій до плану видання 

навчально-методичних матеріалів на 2027 рік. 

Голова ЦК, 

викладачі 

3. Обговорення пропозицій робочої групи 

щодо удосконалення освітньо-професійної 

програми та навчальних планів на 2027 рік. 

Голова ЦК, 

робоча група 



4. Стан підготовки навчально-методичних 

матеріалів і документації циклової комісії до 

акредитації освітньо-професійної програми. 

Голова ЦК, 

викладачі 

5. Аналіз результатів опитування здобувачів 

освіти щодо якості освітньо-професійної 

програми та освітнього процесу. 

Голова ЦК 

6. Різне. 
 

№6  

Січень 

2027 р. 

1. Аналіз результатів зимової екзаменаційної 

сесії та визначення заходів щодо підвищення 

якості навчальних результатів. 

Голова ЦК, 

викладачі 

2. Аналіз результатів роботи циклової комісії 

у І семестрі 2026–2027 навчального року. 

Голова ЦК 

3. Стан організації дистанційного навчання 

та використання системи Moodle в освітньому 

процесі. 

Викладачі 

4. Планування відкритих занять, 

взаємовідвідування та інших видів методичної 

роботи на ІІ семестр. 

Голова ЦК, 

викладачі 

5. Обговорення результатів взаємодії з 

роботодавцями та стейкхолдерами щодо 

практичної підготовки і студентсько-

центрованого навчання. 

Голова ЦК, 

викладачі 

6. Розгляд тематики курсового проєктування 

та кваліфікаційних робіт на ІІ семестр. 

Голова ЦК, 

викладачі 

7. Різне. 
 

№7 

Лютий 

2027 р. 

1. Аналіз стану електронних навчальних 

курсів та результатів їх атестації. 

Голова ЦК, 

викладачі 

2. Підготовка викладачів до атестації та 

аналіз виконання індивідуальних планів 

професійного розвитку. 

Голова ЦК, 

викладачі 

3. Обговорення шляхів підвищення мотивації 

здобувачів освіти до навчання та практичної 

підготовки. 

Викладачі 

4. Участь циклової комісії у роботі щодо 

оновлення освітньо-професійної програми та 

навчальних планів на 2027 рік. 

Голова ЦК, 

робоча група 

5. Аналіз та, за потреби, коригування 

індивідуальних навчальних планів здобувачів 

освіти. 

Голова ЦК, 

куратори 

6. Різне. 
 

№8 

Березень 

2027 р. 

1. Аналіз результатів моніторингу освітньо-

професійної програми зі спеціальності 208 

«Агроінженерія» та визначення напрямів її 

подальшого вдосконалення. 

Голова ЦК, 

робоча група 



2. Обговорення та погодження пропозицій 

щодо освітньо-професійної програми і 

навчальних планів для здобувачів освіти 

нового набору 2027 року. 

Голова ЦК, 

робоча група 

3. Аналіз та вдосконалення матеріалів 

поточного, модульного і підсумкового 

контролю з освітніх компонентів. 

Викладачі 

4. Аналіз результатів опитування здобувачів 

освіти, викладачів та стейкхолдерів щодо 

якості освітнього процесу. 

Голова ЦК 

5. Різне. 
 

№9 

Квітень 

2027 р. 

1. Стан роботи студентського науково-

технічного гуртка та організації 

позааудиторної роботи здобувачів освіти. 

Керівники 

гуртків, 

викладачі 

2. Підготовка матеріалів та організаційних 

заходів до проведення літньої екзаменаційної 

сесії та кваліфікаційної атестації. 

Голова ЦК, 

викладачі 

3. Аналіз результатів атестації викладачів та 

визначення напрямів подальшого 

професійного розвитку. 

Голова ЦК 

4. Перевірка готовності матеріалів до 

проведення кваліфікаційної атестації та 

захисту кваліфікаційних робіт. 

Голова ЦК, 

викладачі 

5. Різне. 
 

№10 

Травень 

2027 р. 

1. Аналіз результатів захисту курсових 

проєктів та визначення напрямів 

удосконалення курсового проєктування. 

Голова ЦК, 

викладачі 

2. Аналіз результатів виробничої та 

переддипломної практики здобувачів освіти, 

визначення пропозицій щодо вдосконалення 

практичної підготовки. 

Голова ЦК, 

керівники 

практики 

3. Аналіз причин неуспішності здобувачів 

освіти та визначення заходів щодо її 

попередження. 

Голова ЦК, 

викладачі 

4. Аналіз результатів опитування випускників 

щодо якості освітньо-професійної програми та 

їхніх пропозицій щодо її вдосконалення. 

Голова ЦК 

5. Проведення профорієнтаційної роботи та 

визначення напрямів її продовження. 

Викладачі 

6. Різне. 
 

№11 

Червень 

2027 р. 

1. Аналіз виконання індивідуальних планів 

роботи викладачів за 2026–2027 навчальний 

рік. 

Голова ЦК, 

викладачі 

2. Аналіз результатів літньої екзаменаційної 

сесії та кваліфікаційної атестації. 

Голова ЦК, 

викладачі 



3. Аналіз результатів виконання плану роботи 

циклової комісії за 2026–2027 навчальний рік. 

Голова ЦК 

4. Аналіз виконання рішень, ухвалених 

педагогічною та методичною радами коледжу 

у 2026–2027 навчальному році. 

Голова ЦК 

5. Визначення основних напрямів роботи 

циклової комісії на 2027–2028 навчальний рік 

та попередній розподіл навчального 

навантаження. 

Голова ЦК 

6. Планування підвищення кваліфікації та 

професійного розвитку викладачів на І семестр 

2027–2028 навчального року. 

Голова ЦК, 

викладачі 

7. Різне. 
 

 

 

Голова циклової комісії з 

експлуатації машин і обладнання 

та фундаментальних дисциплін         Олександр КИРИЧЕНКО 

 


