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 Система освіти достатньо швидко адаптувалась
до роботи в умовах війни (дистанційне навчання,
переміщення закладів, академічна мобільність,
розширення можливостей бази ЄДЕБО,
електронний вступ та документообіг тощо)
 Відбувся ряд змін в нормативних документах
 Скорочення фінансування (10% річного,
фактично 17%)
 Вибір формату навчання з урахуванням
безпекової ситуації в регіоні
 Перебування в закладі учасників освітнього
процесу відповідно до кількості місць в укриттях
 Переривання освітнього процесу під час
повітряних тривог

ОСВІТА
В УМОВАХ
ВОЄННОГО

СТАНУ



Збереження ефективної системи управління
коледжем під час воєнного стану
 Прийняття важливих рішень щодо термінів,
форм і методів організації освітнього процесу
Проведення постійного моніторингу
місцеперебування членів колективу, стану
здоров’я, допомога постраждалим
Запровадження одноденної фінасової підтримки
ЗСУ, інша допомога та волонтерська діяльність
Підготовка укриттів у навчальних корпусах,
гуртожитку коледжу, їх сертифікація ДСНС
Забезпечення альтернативними джерелами
енергії

КОЛЕДЖ
В УМОВАХ
ВОЄННОГО
СТАНУ



Відділення
технічно-енергетичних 

систем та засобів автоматизації

Відділення економіки, 
логістики та 

інформаційних систем

208 Агроінженерія
(МС, ФМБ - 2020)

071 Облік
і оподаткування
(МС, ФМБ - 2020)

141 Електроенергетика,
електротехніка,

та електромеханіка
(МС, ФМБ - 2020)

151 Автоматизація та
комп’ютерно-

інтегровані технології
(МС, ФМБ - 2020, Б - 2017) 

275 Транспортні
технології

(автом.транспорт)
(МС, ФМБ- 2020)

123 Комп’ютерна
інженерія

(МС, ФМБ - 2020)

НІЖИНСЬКИЙ ФАХОВИЙ КОЛЕДЖ НУБіП УКРАЇНИ

2 відділення
8 циклових комісій

кафедра
95 штат.працівників
60 педпрацівників 

(штатних 51) 
643 студенти

Робітничі професії
1. Оператор комп'ютерного 

набору
2. Секретар керівника 

3.Електромонтер з ремонту 
та обслуговування 

електроустаткування
4. Слюсар з контрольно-

вимірювальних приладів та 
автоматики (електроніка)

5. Водій автотранспортних 
засобів («В», «С»)

6. Тракторист-машиніст 
сільськогосподарського 

виробництва
(категорія «А»)

7. Слюсар з ремонту 
автомобілів

8. Слюсар з ремонту 
сільськогосподарських 
машин та устаткування



НІЖИНСЬКИЙ ФАХОВИЙ КОЛЕДЖ НУБіП УКРАЇНИ 

2017 2018 2019 2020 2021  2022   2023 план
випуск вступ +/‐ випуск вступ +/‐ випуск вступ +/‐ випуск вступ +/‐ випуск вступ +/‐ випуск вступ +/‐ випуск вступ +/‐

146 151 +5 117 171 +54 105 169 +64 136 195 +59 127 215 +88 135 212 +80 139 215 +76
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Вступ до
НУБіП України

Вступ до 
НАТІ

Роки
Освітні рівні 2017 2018 2019 2020 2021 2022  203 план

Форми навчання дфн зфн дфн зфн дфн зфн дфн зфн дфн зфн дфн зфн дфн зфн

ОР “Бакалавр” на базі ОКР “Молодший 
спеціаліст 61 22 57 15 46 11 58 3 49 4 55 4 57 6

Роки
Освітні рівні 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 план

Форми навчання
дфн зфн дфн зфн дфн зфн дфн зфн дфн зфн дфн зфн дфн зфн

ОР “Бакалавр” на базі ОКР “Молодший
спеціаліст”  20 3 21 1+1 

на ОР 
Магістр 

22 1 18 0 24+4
на ОР 

Магістр 
0 23+1

на ОР 
Магістр 

3+1
на ОР 

Магістр 
29 6

Вступ до 
коледжу

Роки
Освітні рівні 2017 2018 2019 2020 2021 2022  2023 план

Форми навчання денна  заочна  денна  заочна  денна  заочна  денна  заочна  денна  заочна  денна  заочна  денна  заочна 

ОКР “Молодший спеціаліст” 
на базі ОКР “Кваліфікований робітник” 15 24 20 21 11 14 17 8 13 8 22 0 15 10

РЕАЛІЗАЦІЯ СТУПЕНЕВОЇ СИСТЕМИ ПІДГОТОВКИ ФАХІВЦІВ



РЕАЛІЗАЦІЯ СТРАТЕГІЇ ЗАБЕЗПЕЧЕННЯ НАБОРУ СТУДЕНТІВ
 Розміщено інформацію про коледж на сіті-лайтах та біл-бордах міста

 Оголошення в пресі, на радіо, сторінках соціальних мереж, у виданнях про заклади освіти України –
2015-2022, в транспорті.

 Співпраця з закладами освіти міста Ніжина та області.
 Робота підготовчих курсів (2017 – 79; 2021 – 115 осіб, 2022 – 144 особи).
 «День відкритих дверей» в НФК – 19.05.2022, 17.12.2022
та в НУБіП України – 15.04.2022, 28.04.2022, 05.05.2022, 07.05.2022, 08.12.2022.
 Якісне функціонування сайту коледжу.
 Розповсюдження інформації на персональних сторінках
співробітників і студентів коледжу у соціальних мережах.
 Розміщення інформаційних матеріалів через громадські
організації та інші спільноти.



У 2023 році:
1. Проходити усім ПП підвищення кваліфікації  та 
стажування.

2. Здійснити атестацію – 26 осіб. 

КАДРОВЕ ЗАБЕЗПЕЧЕННЯ

Всього працівників – 104 особи (штатних – 95) 
Викладачів – 60 осіб (штатних – 51): 
2 доктори наук, 13 кандитатів наук,
39 - з вищою категорією,
30 – з науковими та педагогічними званнями
(штатних - 9 (18%) кандитатів наук,
34 (66%) - з вищою категорією,
27 (53 %) – з науковими та педагогічними
званнями).  
Середній вік викладачів 46 років 
(з вищою категорією – 50),
викладачів пенсійного віку - 6 осіб (12%)
Здобувачів, аспірантів – 3 особи

Роки
Показники 2017 2018 2019 2020 2021 2022

Кількість штатних 
викладачів з науковими 
ступенями, осіб

10 11 10 10 12 9

Кількість штатних 
викладачів з вищою 
категорією, осіб

31 36 35 37 37 34

Кількість штатних 
викладачів з 
педагогічними та 
науковими званнями, осіб

18+2 22+2 26+2 26+2 28+3 27+1

ЯКІСНИЙ СКЛАД  
ШТАТНИХ ПП ЗА  
ПЕДАГОГІЧНИМИ 
КАТЕГОРІЯМИ

ЯКІСНИЙ 
СКЛАД 

ШТАТНИХ ПП 
ЗА  ВІКОМ



 Змішаний формат навчання (2 тижні очно/2 тижні
дистанційно 1,3 та 2,4 курсів)
 Перебування в коледжі визначеної кількості студентів
 Місткість в укриттях:
‐ Навчальний корпус №2 (найпростіше укриття) 120 місць;
‐ Навчальний корпус №1 (найпростіше укриття) 140 місць;
‐ Гуртожиток №2 (ПРУ) 200 місць (для лабораторних корпусів №2, 3,

гуртожитка коледжу);
 6‐денний тиждень для проведення навчальних занять
 Переривання навчальних занять під час повітряної
тривоги і направлення студентів і працівників в укриття до
відбою повітряної тривоги
 Дублювання сигналів повітряної тривоги в навчальних
корпусах та гуртожитку
 Проведення інструктажів з БЖД і відпрацювань дій на
випадок надзвичайних ситуацій
 Дотримання всіма учасниками освітнього процесу правил
поведінки в умовах воєнного стану в Україні та санітарно‐
епідеміологічних норм у навчальних приміщеннях

ОСВІТНІЙ
ПРОЦЕС

В КОЛЕДЖІ
В УМОВАХ
ВОЄННОГО
СТАНУ



ОСВІТНІЙ ПРОЦЕС 
 Забезпечити ліцензування 1-2 спеціальностей ОПС «Фаховий молодший бакалавр».

 Забезпечити проходження атестації діяльності у сфері професійно-технічної освіти.

 Придбання та видання навчальної та навчально-методичної літератури (у 2022 році – на
суму 36,409 тис.грн.)

 Функціонування внутрішньої системи забезпечення якості освіти (директорські контрольні
роботи, відкриті заняття, анкетування студентів та викладачів, перевірка (5 років) та оновлення
банку даних дипломних проектів для виявлення академічного плагіату (репозитарій за 7 років,
використання сервісу Unicheck, програми WCopifind 4.1.4), оновлення тематики курсових та дипломних
проєктів тощо).

 Продовжити оновлення навчально-методичних курсів дисциплін на базі програмного
комплексу “Мооdle“, електронної бібліотеки.

 Постійна модернізація та оновлення інформації на web-сайті коледжу.

 Участь студентів в олімпіадах, конкурсах, роботі наукових гуртків.

Рік Кількість 
призових місць

2020 28

2021 36

2022 51

УЧАСТЬ СТУДЕНТІВ В ОЛІМПІАДАХ
(на обласному і Всеукраїнському рівнях)



АНКЕТУВАННЯ УЧАСНИКІВ ОСВІТНЬОГО ПРОЦЕСУ

ВИДИ анкетування, 
які проводяться в коледжі:

- Анкета для першокурсників;

- Анкета для опитування здобувачів освіти
стосовно організації дистанційного навчання у
Ніжинському фаховому коледжі НУБіП України;

- Анкета «Заклад освіти очима студентів»;

- Анкета «Заклад освіти та педагогічна діяльність
очима викладача»;

- Анкета випускника;

- Анкета для батьків студентів Ніжинського
фахового коледжу НУБіП України.



НАВЧАЛЬНО-МЕТОДИЧНА  ТА НАУКОВА РОБОТА
Роки

Показники 2018 2019 2020 2021 2022 2023 
план

Навчальні посібники, шт. 24 19 14 9 14 15
Методичні розробки, шт. 41 31 37 44 37 40
Монографії, шт. 0 4 1 1 1 1
Патенти, шт. 1 2 1+1   1

Статті + тези доповідей, шт. 128+
134

144+
150

102+
141

131+
159

111+
52

115+
120

Участь педагогічних працівників у  
конференціях (кількість участей):
- міжнародних
- всеукраїнських
- регіональних

77
63


62
148
60

58
163
51

70
196
55

53
247
31

55
210
45

Участь студентів у науковій роботі, 
осіб 306 197 314 379 690 417



НАУКОВА ТА МІЖНАРОДНА ДІЯЛЬНІСТЬ
Прикладні наукові дослідження здійснюються за 12 темами, серед яких 3 аспірантських роботи, зареєстровані 4
ініціативні науково-дослідні роботи.
Щорічне проведення науково-практичних конференцій та семінарів: у 2022 році взяли участь у
39 Міжнародних конференціях – 53 участі; 76 Всеукраїнських науково-практичних конференціях –
247 участей; 13 регіональних – 31 участь; 18 внутрівузівських – 151 участь; проведено 22 конференції та семінарів на базі
коледжу.

За результатами наукових досліджень у 2022 році опубліковано: 5 статей у наукових фахових виданнях; 5 публікацій на
іноземній мові, 20 статей у Міжнародних виданнях, 16 – у Всеукраїнських виданнях, 52 тези доповідей, у тому числі
3 публікації в наукометричних базах; 8 публікацій в закордонних виданнях (Іспанія, Латвія, Литва, Німеччина, Польща, Сербія,
Швейцарія, Японія), 1 монографію, 14 навчальних посібників; 37 методичних розробок.

Продовжується співпраця з Громадською організацією «Молодь села» щодо стажування та працевлаштування студентів за
кордоном (Німеччина, Польща).

Здійснюється співпраця з Університетом економіки в Бидгощі, Польща; також налагоджена співпраця Вищою школою
Агробізнесу в Ломжі, Польща; Автомобільним технікумом в Любартові, Польща.

Пройшов за кордоном наукове онлайн-стажування для освітян «Академічна доброчесність» – 1 педагогічний працівник.



Назва конференції Дата 
проведення

Науково-методичний практичний семінар науково-педагогічних та педагогічних працівників «Інноваційна діяльність викладача – ознака сучасності освіти» 18 січня

Науково-методичний практичний семінар науково-педагогічних та педагогічних працівників «Освіта впродовж життя» 19 січня

Науково-методичний практичний семінар науково-педагогічних та педагогічних працівників «Практичне застосування інтерактивних технологій» 20 січня

Семінар  «Інформаційна безпека і комп’ютерні технології» для студентів спеціальності 123 «Комп’ютерна інженерія» 09 лютого
Конкурс  професійної майстерності «Візитівка спеціальності» для студентів спеціальності 123 «Комп’ютерна інженерія» 11 лютого

Інтелектуальна гра «Особлива думка» для студентів спеціальності 123 «Комп’ютерна інженерія» 11 лютого

VIII cтудентська науково-практична інтернет-конференція «Герої моєї родини» 09 травня

Всеукраїнська студентська науково-практична інтернет-конференція «Студентська наука ІІІ тисячоліття: пошуки, проблеми, перспективи розвитку» 18 травня
Тренінгове психологічне заняття «Страхи, породжені війною» 23 травня
Всеукраїнська науково-практична інтернет-конференція педагогічних та науково-педагогічних працівників, аспірантів, молодих учених «Сучасна українська 
освіта: реалії сьогодення та перспективи майбутнього» 25 травня

Усний журнал «Правове поле першокурсника» 05 жовтня
Психологічний тренінг «Стоп булінг!» 07 жовтня
Інформаційно-просвітницьке заняття «Принципи безпеки під час збройного конфлікту»  за участі представників Міжнародної гуманітарної організації 
«Представництво The Halo Trust в Україні» 20 жовтня

Семінар «Запобігання нелегальній трудовій міграції та торгівлі людьми», присвячений Європейському Дню боротьби з торгівлею людьми. 20 жовтня
Всеукраїнська студентська науково-практична інтернет-конференція «Реалізація наукового потенціалу студента: сучасні погляди та актуальні проблеми» 20 жовтня
Круглий стіл «Україна – співзасновниця ООН» 24 жовтня
Онлайн-вікторина «Кращий за спеціальністю» для студентів спеціальності 275 «Транспортні технології» 25 жовтня
Конкурс професійної майстерності  «Якою я бачу свою майбутню професію» для студентів спеціальності 275 «Транспортні технології» 26 жовтня
Просвітницький тренінг «Домашнє насильство, проблема оголена війною» 03 листопада
Онлайн-вебінар «Студентам Ніжинського фахового коледжу – про працевлаштування неповнолітніх» за участі  головного державного інспектора відділу з 
питань додержання законодавства про працю та аналітичного забезпечення 03 листопада

Практичний семінар «16 днів проти насильства» 09 листопада
Всеукраїнська науково-практична інтернет-конференція педагогічних та науково-педагогічних працівників, аспірантів, молодих учених «Інновації, 
досягнення, актуальні проблеми і перспективи розвитку сучасної науки та освіти»

17 листопада

КОНФЕРЕНЦІЇ ТА СЕМІНАРИ НА БАЗІ КОЛЕДЖУ - 2022



НАУКОВА РОБОТА СТУДЕНТІВ
У 2022 році 690 студентів коледжу взяли участь у:

3 Міжнародних конференціях – 4 участі; 
6 Всеукраїнських конференціях – 125 участей (у тому числі 2 – іноземною мовою);
1 Регіональній конференції – 4 участі.
17 Внутрівузівських конференціях – 557 участей.

Функціонування лабораторії технічної творчості студентів 
(9 гуртків) із щорічним звітом на День науки.



ВИХОВНА РОБОТА
проводиться згідно з Комплексним планом 

виховної роботи та національно-патріотичного 
виховання в коледжі

Гуртки художньої самодіяльності:
- вокального співу, 
- художнього читання, 
- театрального мистецтва, 
- хореографії (ансамблі танцю «Angel» і «Забава»),
- інструментальний.

Заходи:
з нагоди Дня коледжу, 
Дня університету, 
Дня матері,
Дня знань (посвята в студенти Ніжинського фахового 
коледжу НУБіП України), 
Дня працівників освіти, 
Міжнародного дня студента, 
Дня працівників сільського господарства. 
Участь у: мітингу-реквіємі з нагоди 104 річниці Бою під 
Крутами, 
міських заходах з нагоди 78-ї річниці вигнання нацистських 
окупантів з Ніжина та 77-ї річниці вигнання нацистських 
окупантів з України, 
Дні прапора і Дні незалежності; 
загальноміських мітингах-реквіємах, присвячених Дню 
пам’яті Чорнобильської трагедії, 
Дню Гідності та Свободи, 
Дню пам’яті жертв голодоморів в Україні, 
Дню Соборності України. 



ВИХОВНА РОБОТА
Здобутки:

Міжнародний мистецький конкурс «Скадовськ збирає друзів –
2022»
 диплом ІІ ступеня в номінації «Вокальне мистецтво»
 диплом ІІІ ступеня в номінації «Хореографічне мистецтво»
Міжнародний багатожанровий фестиваль-конкурс «Melodies and
dreams of Ukraine» 
 диплом лауреата І ступеня в номінації «Театральний  жанр»
Міжнародний дистанційний двотуровий багатожанровий 
фестиваль-конкурс «Colorful Autumn.Star Way 2022. Барвиста 
осінь. Зоряний шлях 2022»
 диплом І ступеня в номінації «Театральний жанр»
Всеукраїнський конкурс театрального мистецтва «Мельпоменочка»
- диплом ІІІ ступеня в номінації «Театральне мистецтво»

Всеукраїнський дистанційний конкурс авторської прози та 
поезії «ЯwriteR»
 диплом лауреата І ступеня в номінації «Авторська поезія. 
Громадянська лірика»
 диплом лауреата І ступеня в номінації «Авторська поезія. 
Філософська лірика»
Всеукраїнський літературний конкурс імені Олени Теліги та 
Олега Ольжича – 2022 «Тільки тим дана перемога, хто у болі 
сміятися зміг!»
 диплом І ступеня в номінації «Художній твір»
Всеукраїнський дистанційний патріотично-творчий благодійний 
конкурс-марафон талантів «Україна сильна, незламна, 
талановита»
 Гран-Прі  в номінації «Малі театральні форми»





НАЦІОНАЛЬНО‐
ПАТРІОТИЧНЕ 
ВИХОВАННЯ

21



ВОЛОНТЕРСТВО

22



СПОРТИВНО-МАСОВА РОБОТА
• На базі коледжу проведено: спартакіада серед студентів І 
курсів з волейболу (дівчата), волейболу (юнаки), баскетболу, 
футзалу, настільного тенісу, шахів, легкоатлетичного кросу;  
спартакіада серед студентів І‐IV курсів з волейболу (юнаки), 
футзалу, легкоатлетичного кросу.

•Студенти коледжу стали:

•– призерами Чемпіонату України серед кадетів з боротьби 
самбо (3 місце); 

•– призерами Чемпіонату України серед кадетів з дзюдо (3 
місце);

•‐ призерами Чемпіонату України з легкої атлетики (3 місце);
•– чемпіонами та призерами відкритого Чемпіонату 
Чернігівської області з дзюдо 
(1, 1, 3, 3, місця); 

•– чемпіонами відкритого Чемпіонату Черкаської області 
серед молоді з дзюдо (1 місце);

•– призерами відкритого Чемпіонату Чернігівської області з 
легкої атлетики у приміщенні 
(3, 3 місця);

•– призерами Чемпіонату міста Києва з легкої атлетики (3 
місце).



Зроблено в 2022 році
• встановлено кондиціонери з функцією обігріву в 4 кабінети;
• виокремлено приміщення відділень та методичного кабінету, 

оновлено меблі в кабінетах завідувачів відділень, придбано принтер;
• виготовлено та встановлено стаціонарний банер у внутрішній двір 

коледжу;
• закуплені жалюзі в кабінет хімії, обладнання та матеріали;
• замінено двері в кабінетах, зроблено зовнішні відкоси на вікнах 

1 поверху внутрішнього двору. 

МАТЕРІАЛЬНО-ТЕХНІЧНА БАЗА

Плани на 2023 рік
• пофарбувати зовнішній фасад корпусу;
• виготовити та встановити решітки на окремі вікна;
• ремонт кабінету іноземної мови (оновлення покриття підлоги,
заміна шпалер);
• ремонт та унаочнення кабінету фізики (оновлення покриття 

підлоги);
• облаштування будівлі корпусу пожежною сигналізацією та 

блискавкозахистом (за наявності фінансування).

Навчальний корпус № 2



МАТЕРІАЛЬНО-ТЕХНІЧНА БАЗА
Зроблено у 2022 році

• Проведено лакування підлоги (ауд.110, 112, 113, 115, 116), здійснено 
поточні ремонти закріплених аудиторій, приміщень циклових комісій;

• Придбано та оновлено меблі в навчальні аудиторії та приміщення 
циклових комісій;

• Придбано лабораторне та стаціонарне комп’ютерне обладнання 
в ауд. 110, 118, 122;

• Придбано макети вузлів та деталей для створення ескізів та креслень;

Зробити у 2023 році

• Здійснити капітальний ремонт та облаштувати комп’ютерну аудиторію 
(121 ауд);

• Продовжити заміну вікон в навчальних аудиторіях, замінити вікна у 
спортивній залі (за фінансової можливості);

• Ремонт стелі в приміщенні циклової комісії каб.114  (монтаж підвісної
стелі);

• Продовжити оновлення меблів у навчальних аудиторіях;

• Придбати проекційне обладнання в ауд. 116.

Навчальний корпус № 1



МАТЕРІАЛЬНО-ТЕХНІЧНА БАЗА
Зроблено у 2022 році

• Встановлено систему електроопалення в лабораторію ПММ, створено нові робочі 
місця 

• Закуплено обладнання та виготовлено демонстраційні стенди  у навчальні 
лабораторії корпусу (спроєктовано та виготовлено навчально-демонстраційний стенд системи 
живлення Сommon Rail; скомплектовано оснастку для перевірки насосів високого тиску типу НД до 
паливного стенду)

• Здійснюється ремонт трактора Т-40 для навчальної їзди
• Відновлено дизельний двигун СМД-60 трактора Т-150
• Придбано двигун AUDI A6 50TDI V6 2019 р.в., коробка переключення передач 

S-Tronic AUDI A6 QUATTRO 2019 р.в., автоматична коробка передач (макет-розріз) 
TOYOTA Camry U660 2012 р.в. та інше обладнання у лабораторію тракторів і 
автомобілів

• Відновлено та введено в експлуатацію косарку КС-2,1
Зробити у 2023 році

• Продовжити оновлення  (створення) робочих місць для проведення лабораторних та 
практичних робіт

• Ремонт частини даху 
• Завершити облаштування лабораторії тракторів і автомобілів,  придбати та 

встановити автопідіймач двохстійковий 2.5 т.
• Зробити розріз S-Tronic AUDI A6 QUATTRO
• Розробити стенд електричного та електронного обладнання автомобілів
• Придбати сканер зчитування помилок з електронного блоку керування автомобіля
• Придбати планшет для діагностування автомобілів

Лабораторний корпус корпус № 2



МАТЕРІАЛЬНО-ТЕХНІЧНА БАЗА

Зроблено у 2022 році
• Придбано та змонтовано меблі в ауд. 401

• Придбано комп`ютерну техніку – 4 од. в ауд.403

• Придбано лабораторне обладнання та електроінстументи

• Створено робоче місце з монтажу та налагодження частотних перетворювачів

• Доповнено елементами лінії електропостачання та макетом комплектної 

трансформаторної підстанції навчальний полігон

• Розпочато облаштування 1 поверху корпусу (ремонт підлоги)

Зробити у 2023 році
• Продовжити створення робочих місць в лабораторіях та наповнення обладнанням

• Придбати проекційне обладнання у аудиторії 401 та 403

• Придбати цифровий люксметр у лабораторію освітлення та опромінення

• Продовжувати роботи з облаштування 1 поверху

Лабораторний корпус корпус № 3



Зроблено у 2022
• придбано та встановлено маршрутизатор в аудиторію  № 242; 
• придбано учбове обладнання з дисципліни «Захист України» 

(№ 241); 
• здійснено заміну вхідних дверей в кабінет історії (№ 240); 
• переміщено та облаштовано медичний кабінет; придбано 

необхідні медичні препарати та засоби; 
• здійснено косметичні ремонти кімнат 4-го поверху; 
• здійснено протигрибкову обробку санвузлів, кухонь та 

санвузлів; 
• закуплено ліжка; придбано матраци; 
• замінено вікно в кімнаті № 204.

Плани на 2023 рік
• продовжити ремонт студентських кімнат 
• замінити двері пожежного виходу
• реконструювати системи опалення та  каналізаційної

системи в підвальному приміщенні
• облаштування прилеглої території перед гуртожитком

МАТЕРІАЛЬНО-ТЕХНІЧНА БАЗА
Гуртожиток



Зроблено
• обладнано санвузлом з електронасосом,  

вентиляцією, електричним освітленням, 
додатковим евакуаційним виходом, місцями 
для сидіння; здійснено монтаж додаткової 
системи обігріву сховища на твердопаливній 
основі; здійснено монтаж труб та підключення 
до водопостачання; здійснено косметичний 
ремонт входу та всього приміщення; придбано 
маршрутизатори для забезпечення 
бездротового доступу до мережі Internet – 2 
од;

• закуплені запаси води, харчів, медикаментів, 
інструменту та матеріалів;

• складені та узгоджені відповідно до вимог 
Акти щодо оцінки стану готовності захисних 
споруд цивільного захисту; 

• в навчальних корпусах та гуртожитку 
встановлені додаткові системи оповіщення про 
повітряну тривогу;

• придбано генератор та акумулятори для 
забезпечення електроенергією на загальну 
суму 35 тис. грн.

МАТЕРІАЛЬНО-ТЕХНІЧНА БАЗА
Укриття (навчальний корпус №2)



Зроблено
• підвальне приміщення в навчальному корпусі № 

1: зроблений монтаж  освітлення з світлодіодними 
світильниками  у виділених для коледжу 
приміщеннях; здійснено санітарну побілку стін; 
придбано будівельні матеріали, облаштовані 
місця для сидіння;

• закуплені запаси води, харчів, медикаментів, 
інструменту та матеріалів

МАТЕРІАЛЬНО-ТЕХНІЧНА БАЗА
Укриття (навчальний корпус №2)



МАТЕРІАЛЬНО-ТЕХНІЧНА БАЗА
Укриття (гуртожиток)

Зроблено
• обладнано санвузлом та умивальником;
• виокремлене приміщення та встановлено 

резервне джерело живлення (генератор); 
• замінено освітлення на світлодіодні 

світильники;
• здійснено санітарну побілку стін;
• облаштовані місця для сидіння;
• здійснено ремонт входів, заміну дверей;
• придбано біотуалет.



ФІНАНСОВЕ ЗАБЕЗПЕЧЕННЯ

Статті витрат
Загальний фонд, тис.грн. Спеціальний фонд, тис.грн.

2018 2019 2020 2021 2022 2023
кошторис 2018 2019 2020 2021 2022 2023

кошторис

На заробітну плату 7726,1 8999,7 11692,4 15211,5 15185,0 15777,5 1453,7 2208,4 2210,3 2866,8 3254,4 3240,3

На стипендію 1901,6 1971,2 2023,7 2057,7 3247,5 2552,0 ‐ ‐ ‐ ‐ ‐ ‐

Комунальні послуги 700,9 833,8 803,1 717,7 838,7 186,5 277,5 225,3 34,2 475,5 480,7 676,5

Інше (поточні) 262,0 346,1 749,6 294,2 282,1 419,0 567,1 820,7 614,8 1078,5 534,2 173,2

Капітальні видатки ‐ ‐ ‐ ‐ ‐ ‐ 42,7 111,1 69,5 14,3 128,2 300,0

Всього 10590,6 12150,8 15268,8 18281,1 19553,3 18935,0 2341,0 3365,5 2928,8 4435,1 4397,5 4390,0

Надходження 
коштів від 
діяльності в 

цілому, 
тис.грн.

Використання коштів

№ з/п Статті  2018 2019 2020 2021 2022 2023 
кошт

1. Плата за освітні послуги 1513,2 1843,1 1877,6 2782,1 3224,9 1920,0
2. Господарська діяльність, в т.ч.: 642,2 634,1 621,2 750,3 1120,7 2310,0

плата за гуртожиток 642,2 634,1 621,2 750,3 1120,7 2310,0

3. Реалізація майна, оренда ‐ 114,2 ‐ - - 160,0

4. Благодійні внески, гранти та дарунки 547,8 700,0 446,8 950,7 485,5 -
Разом 2703,3 3291,4 2945,6 4485,1 4831,1 4390,0

Надходження коштів спеціального 
фонду, тис. грн. 



• Підтримка ЗСУ (співпраця, фінансова), волонтерство
• Забезпечення надання якісної освіти, підготовка та результативна участь студентів в олімпіадах, 

конкурсах, ЗНО (НМТ) 
• Пошук нових форм профорієнтаційної роботи, враховуючи воєнний стан, забезпечення 

профорієнтації студентів – випускників коледжу 
• Розширення переліку спеціальностей ОПС Фаховий молодший бакалавр та забезпечення 

атестації освітньої діяльності у сфері професійно‐технічної освіти
• Продовження співпраці з відповідними факультетами університету, виробничниками та бізнесом 

щодо організації практичного навчання в коледжі, розширення баз практик, стажування 
викладачів 

• Розширення напрямів міжнародної співпраці
• Створення умов для ефективної організації навчально‐методичної та наукової діяльності у 

коледжі 
• Здійснення щорічного оновлення матеріально‐технічної бази коледжу, реалізації заходів з 

енергозбереження та енергозабезпечення.

ОСНОВНІ ЗАВДАННЯ КОЛЕКТИВУ НА 2023 РІК



Офіційний сайт коледжу natc.org.ua, 
соціальні мережі:

Фейсбук Група Ніжинський фаховий коледж 
НУБіП України 

https://www.facebook.com/groups/natc.org.ua/
Інстаграм natk_agro

Телеграм Новини_НАТК


