
Міністерство освіти і науки України

ВП НУБіП України

“Ніжинський агротехнічний коледж”

П о р т ф о л і о 
викладача з 

охорони праці

Ш К О Д И Н 

А Л Ь О Н И

В АС И Л І ВН И



ВІЗИТНА  КАРТКА

• Дата народження 16 квітня 1982 року
• Освіта - повна вища,  магістр  

педагогічної освіти, викладач хімії
• Спеціальна підготовка - “Головний

навчально-методичний центр 
Держгірпромнагляду України”, 
викладач з охорони праці для вищих 
навчальних закладів

• Місце роботи – ВП НУБіП України
“Ніжинський агротехнічний коледж”

• Кваліфікаційна категорія -
• викладач І категорії
• Педагогічний стаж – 9 років



Життєве кредо: «Цінуй те, що маєш, але не 

зупиняйся на досягнутому!»

Педагогічне кредо: «Не в кількості знань

полягає освіта, а в повному розумінні й

майстерному застосуванні в житті всього

того, що знаєш» (Фрідріх Дістервег)

Педагогічна проблема: «Вдосконалення

змісту, форм і методів навчання для

формування професійних компетентностей

студента, розвитку його творчих здібностей,

соціальної адаптації»



О С В І Т А



О С В І Т А



ПІДВИЩЕННЯ  КВАЛІФІКАЦІЇ

ДП“Головнийнавчально-методичний 

центр  ДержгірпромнаглядуУкраїни”, 

2015 р.



ПІДВИЩЕННЯ  КВАЛІФІКАЦІЇ

Чернігівський  обласний  навчально-курсовий  

комбінат Чернігівської  обласної  ради,

2015 р.



ПІДВИЩЕННЯ  КВАЛІФІКАЦІЇ 
Національний університет біоресурсів і 
природокористування України, 2014 р.



ДИДАКТИЧНІ  РОЗРОБКИ



МЕТОДИЧНА  РОБОТА
Участь  у наукових конференціях та семінарах



˻͙͚͋͊ͫͤ͡ семінар на тему «Охорона праці 

студентів під час проведення практики в 

сільськогосподарських ͙ͨ͒ͨͪ͜Ί͍ͣͫͭ͊ͻηΣ 

ͫ͜;͔ͤΈ нлмт ͪͦͯ͟



Педагогічна проблема: «Вдосконалення

змісту, форм і методів навчання для формування

професійних компетентностей студента,

розвитку його творчих здібностей, соціальної

адаптації»

Мета: створити умови мотиваційного

прктичного застосування знань, умінь та навичок

і надати можливість студентам побачити

результативність своєї роботи, набуваючи

професійних компетентностей

ПЕДАГОГІЧНА  ПРОБЛЕМАТИКА



ШЛЯХИ  ВИРІШЕННЯ  ПРОБЛЕМИ


